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Temeljem ovlasti koje proizlaze iz članka 53. stavak 5. Statuta Hrvatskog teniskog saveza  

Odbor za Statut i pravilnike Hrvatskog teniskog saveza na svojoj sjednici održanoj dana  

13. lipnja 2014. godine utvrdio je pročišćeni tekst Statuta Hrvatskog teniskog saveza. 

 

Pročišćeni tekst Statuta Hrvatskog saveza obuhvaća Statut Hrvatskog teniskog saveza od  

31. siječnja 2004. godine, Izmjene i dopune Statuta Hrvatskog teniskog saveza od 25. studenog 

2006. godine,  Izmjene i dopune Statuta Hrvatskog teniskog saveza od 19. svibnja 2007. 

godine, Izmjene i dopune Statuta Hrvatskog teniskog saveza od 21. lipnja 2008. godine, 

Izmjene i dopune Statuta Hrvatskog teniskog saveza od 08. svibnja 2010. godine kao i Izmjene 

i dopune Statuta Hrvatskog teniskog saveza od  21. lipnja  2013. godine 

 

 

Zagreb,  13. lipnja 2014.  

 

 

 

Na temelju članka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine“ broj 88/01.), članka 14. stavak 3. 

i članka 47. Zakona o športu (“Narodne novine” broj 71/06.), a sukladno članku 16. Statuta 

Hrvatskog olimpijskog odbora, Skupština Hrvatskog teniskog saveza na sjednici održanoj u 

Zagrebu, dana  21. lipnja 2008. godine donijela je  

 

 

 

STATUT 

HRVATSKOG TENISKOG SAVEZA 

(pročišćeni tekst) 

 

 
I. TEMELJNE ODREDBE 
 

Članak 1. 

 

Ovaj Statut, kao temeljni akt Hrvatskog teniskog saveza, sadrži odredbe o nazivu, sjedištu i 

području djelovanja, o zastupanju, o ciljevima te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, 

pravima, obvezama i stegovnoj odgovornosti članova, o unutarnjem ustroju Hrvatskog 

teniskog saveza, ovlastima, načinu odlučivanja, uvjetima i načinu izbora i opoziva, trajanju 

mandata te odgovornostima predstavnika u tijelima, o imovini i raspolaganju sa mogućom 

dobiti, načinu stjecanja imovine, te postupku sa imovinom u slučaju prestanka postojanja 

Hrvatskog teniskog saveza. 

 

                                                                              Članak 2. 

 

 

Puni naziv Saveza glasi: HRVATSKI TENISKI SAVEZ. Skraćeni naziv Saveza glasi: HTS. 

Uz naziv na hrvatskom jeziku u poslovanju Saveza rabi se i naziv na engleskom jeziku, koji 

glasi: CROATIAN TENNIS ASSOCIATION. 

 

Članak 3. 

 

 

Savez djeluje na području Republike Hrvatske. 

Sjedište Saveza je u Zagrebu, Gundulićeva 3. 
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Članak 4. 

 

Savez ima znak i zastavu. 

Znak Saveza je u obliku štita plave boje. U gornjem djelu štita nalazi se skraćeni naziv Saveza 

– HTS žute boje, a ispod toga nalazi se dio povijesnog hrvatskog grba u čijem je donjem 

dijelu teniska lopta žute boje s plavom valovitom crtom. 

Zastava Saveza je pravokutnog oblika, omjera 1:2, bijele boje sa znakom Saveza u sredini i 

tekstom HRVATSKI TENISKI SAVEZ (iznad znaka) i CROATIAN TENNIS 

ASSOCIATION (ispod znaka). Slova su tamno plave boje. Zastava ima dvije inačice, 

vertikalnu i horizontalnu. 

 

Članak 5. 

 

Savez ima pečat i štambilj. Pečat Saveza je okruglog oblika, promjera 38 mm. U središtu 

pečata nalazi se povijesni znak saveza, koji predstavlja tenisku mrežu, reket i dio povijesnog 

hrvatskog grba, a uz rub pečata je ispisan tekst: “Hrvatski teniski savez”. 

Štambilj Saveza je pravokutnog oblika veličine 65 x 22 mm, sa ispisanim tekstom kao na 

pečatu, te sa adresom. 

Uporabu znaka, zastave, pečata i štambilja uređuje se aktom koji donosi Upravni odbor 

Saveza. 

 

            Članak 6. 

 

Hrvatski teniski savez (u daljnjem tekstu: Savez) jedini je nacionalni športski savez koji 

potiče, promiče, nadgleda i skrbi o hrvatskom teniskom športu, te ga predstavlja u 

međunarodnim športskim udruženjima. 

 

Članak 7. 
 

Savez je osnovan kao sekcija Hrvatskog športskog saveza 1912. godine, a pod imenom 

Hrvatski teniski savez djeluje od 1990. godine. 

 

Članak 8. 

 

Savez je neprofitna pravna osoba, a upisuje se u Registar udruga koji vodi nadležno tijelo 

državne uprave i u registar športskih djelatnosti pri nadležnom tijelu državne uprave 

Republike Hrvatske. 

 

Članak 9. 

 

Savez ne dopušta rasnu, nacionalnu, vjersku, političku ni bilo koju drugu diskriminaciju, te 

kršenje sloboda i prava čovjeka i građanina. 

 

Članak 10. 

 

Savez je osnivač i punopravni član Hrvatskog olimpijskog odbora. 

Predstavnik Saveza u Hrvatskom olimpijskom odboru je Predsjednik Saveza. 
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Članak 11. 

 

Savez je član Međunarodne teniske federacije – ITF i Europske teniske asocijacije –TENNIS 

EUROPE. Savez se može učlaniti i u druge međunarodne športske organizacije, kada je to u 

interesu hrvatskog teniskog športa, a nije u suprotnosti sa Zakonom. 

Odluku o učlanjivanju Saveza u međunarodne športske organizacije donosi Skupština Saveza. 

 

Članak 12. 

 

Savez predstavlja i zastupa Predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti, odnosno 

spriječenosti, jedan od dopredsjednika kojeg Predsjednik ovlasti. 

Pored Predsjednika, Savez zastupa i Izvršni direktor. 

 

 

II. CILJEVI I DJELATNOST SAVEZA 

 
  

Članak 13. 

 

Ciljevi Saveza su da: 

- potiče i promiče tenis; 

- usklađuje aktivnost svojih članova; 

- utvrđuje politiku razvoja teniskog sporta u Republici Hrvatskoj; 

- utvrđuje sustav, uvjete i organizaciju teniskih natjecanja u Republici Hrvatskoj; 

- usklađuje programsku aktivnost teniskog sporta. 

 

Članak 14. 

 

Djelatnost Saveza proizlazi iz Zakona o športu, Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora, 

temeljnih ciljeva utvrđenih ovim Statutom, te zadaća i poslova koje su mu povjerili članovi. 

 

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza su da: 

- organizira i provodi sustav natjecanja; 

- odlučuje o organizaciji nacionalnih prvenstava; 

- organizira stručni rad sa igračima, sucima i trenerima; 

- organizira stručni rad sa nacionalnim reprezentacijama; 

- stvara uvjete za pripreme vrhunskih tenisača i tenisačica za Olimpijske igre i druga 

međunarodna natjecanja; 

- djeluje u promicanju stručnog rada u tenisu i skrbi o osposobljavanju stručnih 

djelatnika; 

- predstavlja teniski sport Republike Hrvatske pred odgovarajućim međunarodnim  

sportskim udruženjima; 

- usklađuje aktivnosti zajednica teniskih udruga, županijskih teniskih saveza, 

Zagrebačkog teniskog saveza i teniskih klubova izvan županijskih saveza na 

ostvarivanju ukupnog programa tenisa kao svojih članova; 

- promiče povezivanje Republike Hrvatske putem sporta s drugim državama i njihovim  

narodima; 

- utvrđuje materijalne, kadrovske i druge uvjete koje teniski klubovi moraju ispunjavati 

za obavljanje teniske djelatnosti; 

- provodi skrb o statusu profesionalnih tenisača, a posebno o uvjetima njihovog 

sudjelovanja u teniskim natjecanjima; 
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- provodi skrb o pravima stranih tenisača koji nastupaju za hrvatske teniske klubove i na 

natjecanjima u Hrvatskoj koja su u ingerenciji Saveza; 

- provodi skrb o pravima i obvezama teniskih trenera, teniskih sudaca i zdravstvenih 

djelatnika koji su angažirani u provedbi teniskih aktivnosti; 

- provodi skrb o edukaciji školske i predškolske djece; 

- obavlja i druge poslove i zadaće određene Zakonom, ovim Statutom i Statutom 

Hrvatskog olimpijskog odbora; 

 

 

Članak 15. 

 

Radi obavljanja gospodarske djelatnosti Savez može, u skladu sa zakonom, osnovati ustanovu 

ili trgovačko društvo. Odluku o osnivanju ustanove ili trgovačkog društva donosi Skupština 

Saveza. 

Ustanova odnosno trgovačko društvo osniva se s ciljem da skrbi u okviru zakonom propisane 

djelatnosti o stvaranju materijalnih pretpostavki za sveobuhvatni razvoj hrvatskog tenisa i 

tenisača.  

 

Članak 16. 

 

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Savez ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo za 

obavljanje i unapređenje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju ciljevi Saveza utvrđeni ovim 

Statutom. 

 

III. ČLANOVI  SAVEZA  

 

Članak 17. 

 

Članovi Saveza mogu biti: 

a) punopravni članovi 

b) potporni članovi 

c) počasni članovi 

 

a) Punopravni članovi 

 

 

Članak 18. 

 

Punopravni članovi Saveza su teniski klubovi, ustanove, trgovačka društva, gradski teniski 

savezi, županijski teniski savezi kao i udruge teniskih trenera i teniskih sudaca.  

Teniski klubovi ostvaruju svoja članska prava u skupštini Saveza putem predstavnika 

izabranih u okviru HTS-a organiziranih zajednica teniskih udruga (u daljnjem tekstu: 

zajednice teniskih udruga) kojim  pripadaju. 

Teniski klubovi da bi se udružili u Savez moraju imati odgovarajuće športske objekte 

sukladno pozitivnim propisima Republike Hrvatske. 

Teniski klub ako želi sudjelovati na službenim natjecanjima koje organizira Savez mora  

registrirati svoje igrače u Savezu. 

Ustanove, trgovačka društva i gradski teniski savezi (osim Zagrebačkog teniskog saveza koji 

u pogledu ostvarivanja članskih prava u skupštini ima status i položaj zajednice teniskih 

udruga) ostvaruju svoja članska prava u skupštini Saveza putem zajednice teniskih udruga 

kojoj pripadaju. 

Županijski teniski savezi ostvaruju svoja članska prava u skupštini Saveza putem zajednice 

teniskih udruga kojoj pripadaju. 
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Udruge teniskih trenera i teniskih sudaca, ako su osnovane ostvaruju svoja članska prava 

direktno udruživanjem u Savez. 

U skupštini i tijelima Saveza ne mogu biti i imati ovlasti u zastupanju  osobe navedene u 

članku 47. stavak 7. Zakona o športu. 

 

  

                                                                

Članak 19. 

 

Hrvatski teniski savez veterana okuplja na dragovoljnoj osnovi teniske veterane na području 

Republike Hrvatske i zastupa njihove stručne, ekonomske i socijalne interese. 

Hrvatske teniski savez uvažava ga kao jedinog nositelja službenih natjecanja tenisača veterana 

u Republici Hrvatskoj. 

 

Udruga tenisača u kolicima, sukladno pozitivnim propisima, okuplja na dragovoljnoj osnovi 

tenisače kojima je medicinski ustanovljena trajna tjelesna invalidnost donjih ekstremiteta i 

zastupa njihove stručne, ekonomske i socijalne interese. 

 

Članak  20. 

 

Sukladno ovom Statutu i postojećem organizacijskom ustroju tenisa, u Republici Hrvatskoj 

djeluje 6 (slovima: šest) zajednica teniskih udruga bez pravne osobnosti kako slijedi: 

 

      1. Zajednica  teniskih udruga  središnje Hrvatske u koji se udružuju županijski teniski 

savezi, gradski savezi, teniski klubovi, ustanove i trgovačka društva iz: 

- Zagrebačke županije 

- Karlovačke županije 

- Sisačko-moslavačke županije 

- Krapinsko-zagorske županije 

 

 

2. Zajednica teniskih udruga sjeverozapadne Hrvatske u koji se udružuju županijski 

teniski savezi, gradski savezi, teniski klubovi, ustanove i trgovačka društva iz: 

- Varaždinske županije 

- Međimurske županije 

- Koprivničko-križevačke županije 

- Virovitičko-podravske županije  

- Bjelovarsko-bilogorske županije  

 

3. Zajednica teniskih udruga Slavonije u koji se udružuju županijski teniski savezi, 

gradski savezi, teniski klubovi, ustanove i trgovačka društva iz: 

- Požeško-slavonske županije  

- Brodsko-posavske županije  

- Osječko-baranjske županije  

- Vukovarsko-srijemske županije  

 

4. Zajednica teniskih udruga Istre i Primorja u koji se udružuju županijski teniski 

savezi, gradski savezi, teniski klubovi, ustanove i trgovačka društva iz:  

- Istarske županije  

- Primorsko-goranske županije  

- Ličko-senjske županije  
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5. Zajednica teniskih udruga Dalmacije u koji se udružuju županijski teniski savezi, 

gradski savezi, teniski klubovi, ustanove i trgovačka društva iz: 

- Zadarske županije  

- Šibensko-kninske županije  

- Splitsko-dalmatinske županije  

- Dubrovačko-neretvanske županije  

 

6. Zagrebački teniski savez u koji se udružuju teniski klubovi, ustanove i trgovačka       

       društva sa područja Grada Zagreba.    

 

                                                           

    Članak 21. 

 

 

Punopravni članovi Saveza kroz zajednice teniskih udruga kojim pripadaju ostvaruju pravo da 

njihovi predstavnici biraju i budu birani u tijela Saveza. 

 

Da bi zajednice teniskih udruga kao i drugi članovi saveza putem svojih izabranih 

predstavnika  ostvarile u Skupštini Saveza prava iz stavka 1. ovog članka moraju: 

 

-    uskladiti svoje statute i opće akte sa Statutom Saveza o čemu će prethodno mišljenje    

     odnosno suglasnost dati Upravni odbor Saveza. 

 

-    uskladiti četverogodišnje mandatno razdoblje svojih skupština s četverogodišnjim    

     mandatnim razdobljem Skupštine Saveza na način da svoje Izborne skupštine održe    

     najmanje 30 dana prije Izborne skupštine Saveza.  
 

 

 

Članak 22. 

 

Zajednica teniskih udruga mora Upravnom odboru Saveza dostaviti: 

- odluku svojih članova o udruživanju i izboru povjerenika zajednice teniskih udruga,  

- Pravilnik o radu zajednice teniskih udruga, 

- osnovne podatke o ustroju, djelatnosti, te aktivnosti zajednice teniskih udruga, 

- osnovne podatke o članstvu i organima upravljanja zajednicom teniskih udruga. 

Zajednice teniskih udruga u svom su radu financijski i stručno potpomognute od strane 

Saveza, a u skladu s odlukom Skupštine Saveza. U tu svrhu otvorit će se podračuni zajednica 

teniskih udruga kojima raspolažu povjerenici. 

Savez je nositelj organizacije međunarodnih natjecanja, čiju provedbu može povjeriti 

zajednicama  teniskih udruga. 

 

b) Potporni članovi 

 

 

Članak 23. 

 

Potpornim članom može postati pravna osoba ili pojedinac koji ozbiljnijom novčanom, 

odnosno materijalnom potporom, javnim zauzimanjem ili na drugi način pomaže razvitak i 

napredak teniskog sporta, te ostvarivanje ciljeva i zadaća Saveza. 
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c)  Počasni članovi 

 

 

Članak 24. 

 

Počasnim članom može postati pojedinac koji svojim djelovanjem promiče razvitak i 

napredak teniskog sporta ili osobito zapaženo promiče ostvarivanje ciljeva i zadaća Saveza te 

njegovu međunarodnu afirmaciju. 

 

Članak 25. 

 

Odluku o dodjeli statusa potpornog ili počasnog člana donosi Skupština na prijedlog 

Predsjednika Saveza prema utvrđenim kriterijima. 

Potporni i počasni članovi Saveza imaju savjetodavna prava i odgovornosti, bez prava na  

odlučivanje u Skupštini Saveza. 

 

 

Članak 26. 

 

 

Punopravni članovi imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u Savezu u skladu sa ovim 

Statutom. 

Svoju samostalnost i pravni subjektivitet članovi iz prethodnog stavka ostvaruju u 

programskom, poslovnom pogledu, te pravom odlučivanja i djelovanja iz djelokruga svoga 

rada kao i snošenjem potpune odgovornosti za svoje radnje. 

U ostvarivanju zajedničkih interesa, zadaća i poslova koje su članovi povjerili Savezu i 

zadaća i poslova koji su im u djelokrug stavljeni Zakonom o športu, članovi imaju prava i 

obveze: 

- sudjelovati u utvrđivanju prijedloga politike razvoja teniskog sporta; 

- utvrditi program rada Saveza i pratiti njegovo ostvarenje; 

- birati predstavnike u Skupštini Saveza i druge organe u skladu sa odredbama ovog 

Statuta i preko njih upravljati poslovima Saveza; 

- provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednički interesi i zadaće; 

- izvršiti financijske obveze za ostvarenje djelatnosti povjerene Savezu; 

 

Svi članovi imaju pravo i obvezu koristiti i isticati znakovlje Saveza i međunarodnih sportskih 

udruga u kojima  Savez ostvaruje članstvo. 

 

Član Saveza ili njegov član koji smatra da je povrijeđeno njegovo pravo iz Statuta i drugih 

propisa Saveza ili njegovih članova, može predstavkom ili žalbom tražiti zaštitu svoga 

povrijeđenog prava od Skupštine Saveza u roku 30 dana. Skupština Saveza o tome mora 

odlučivati na prvoj slijedećoj sjednici. Odluka Skupštine Saveza po žalbi ili predstavki je 

konačna.  

 

 

Članak 27. 

 

 

Registar članova Saveza vodi Ured HTS-a. 

Za zakonito, stručno i pravodobno obavljanje poslova koji su mu povjereni, Savez je 

odgovoran svojim članovima. 
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Članak 28. 

 

Kada član Saveza svojim djelovanjem ne ostvaruje utvrđene ciljeve i zadaće zbog kojih je 

osnovan, Predsjednik Saveza, Izvršni direktor ili Nadzorni odbor upozorit će ga na nedostatke 

u radu i na potrebu otklanjanja nepravilnosti i utvrđivanja odgovornosti. 

 

 

Članak 29. 

 

Članstvo u Savezu prestaje: 

 

- prestankom postojanja člana, 

- istupanjem po vlastitoj volji člana , 

- odlukom Skupštine Saveza, ako član ne ispunjava uvjete utvrđene u ovom Statutu, 

- odlukom Stegovnog suda o isključenju. 

 

 

IV. UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA 

 

 
Članak 30. 

 

Član Saveza upravlja poslovima Saveza preko svojih predstavnika u tijelima Saveza i drugim 

oblicima organiziranja i rada u Savezu. 

Predstavnike u organima Saveza i drugim oblicima organiziranja i rada u Savezu bira se na 

mandatno razdoblje od četiri godine. 

 

 

Članak 31. 

 

Tijela Saveza su: 

 

A. Skupština, 

B. Predsjednik, 

C. Upravni odbor, 

D. Izvršni direktor, 

E.   Tajnik 

F.    Stegovni sud, 

G.  Nadzorni odbor. 

 

 

A. SKUPŠTINA SAVEZA 
 

Članak 32. 

 

Skupština Saveza (u daljnjem tekstu: Skupština) je najviše tijelo upravljanja poslovima 

Saveza. 

Redovna sjednica Skupštine održava se jednom godišnje. 

Izborna sjednica Skupštine održava se svake četiri godine. 

Izvanredna sjednica Skupštine održava se u slučaju potrebe, a u posebnim prigodama održava 

se svečana sjednica Skupštine. 
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Članak 33. 

 

Skupštinu Saveza  čine  članovi Saveza putem svojih predstavnika okupljenih u: 

 

1.  Zajednice teniskih udruga (uključujući i Zagrebački teniski 

savez)……………………………………………………………….. 

svaka po 6   

predstavnika 

2. Hrvatski teniski savez veterana…………………………………….. 1 predstavnik 

3. Udruga tenisača u kolicima………………………………………… 1 predstavnik 

4. Sekcija teniskih trenera....................................................................... 1 predstavnik 

5. Sekcija teniskih sudaca....................................................................... 1 predstavnik 

 

Predsjednik Saveza član je Skupštine po položaju. 

Mandat predstavnika u Skupštini traje četiri godine i može ponovno biti biran. 

Autonomno je pravo člana da unutar mandatnog razdoblja opozivom zamijeni svoje 

predstavnike u Skupštini. 

 

Članak 34. 

 

Predstavnik u Skupštini može biti osoba: 

 

1. koja je navršila 18 godina života i poslovno je sposobna, 

2. koja je ugledni športski djelatnik ili športaš, 

3. koja je član udruge koju predstavlja, 

4. koja nije pravomoćno osuđivana za kaznena djela protiv dostojanstva ličnosti i 

morala. 

 

Članak 35. 

 

Predstavniku u Skupštini, pored opoziva, mandat može prestati i prije isteka vremena na koje 

je izabran: 

1. ostavkom predstavnika, 

2. nepodudarnošću funkcije predstavnika u Skupštini sa drugim dužnostima u 

Savezu, 

3. smrću predstavnika. 

 

Opoziv  predstavnika  obavlja se na način i po postupku propisanom za njegov izbor. 

Novom predstavniku izabranom na mjesto predstavnika kojem je prestao mandat prema 

stavku 1. ovog članka, mandat traje do isteka mandata Skupštine odgovarajućeg saziva. 

 

 

Članak 36. 

 

Predstavnik u Skupštini sudjeluje u radu i odlučivanju zasnivajući stajalište prije svega na: 

 

- zahtjevima provođenja utvrđene politike razvitka tenisa u Republici Hrvatskoj, 

- zajedničkim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa, potreba i interesa 

društva u sportu, 

- stremljenjima  k ostvarivanju sportskih vrijednosti koje pridonose ugledu Republike 

Hrvatske, 

- zajedničkim interesima svih članova Saveza i interesima člana koji ga je birao. 
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Članak 37. 
 

Skupština: 

1. donosi: 

- Statut Saveza, njegove izmjene i dopune, 

- Poslovnik o radu Skupštine i njenih tijela, 

- Poslovnik o radu Nadzornog odbora, 

- Odluku o visini članarine članova Saveza, 

- Odluku o visini naknade kojom se pomaže rad zajednice teniskih saveza, 

- Program Saveza, 

- Odluku o verifikaciji i prestanku mandata predstavnika u Skupštini, 

- Odluku o osnivanju ustanove ili trgovačkog društva radi obavljanja gospodarske 

djelatnosti. 

2. bira i razrješava: 

- Predsjednika Saveza, 

- članove Nadzornog odbora Saveza, 

- članove Odbora za Statut i pravilnike 

- članove Upravnog odbora koje predlaže Predsjednik Saveza, 

- Predsjednika, dopredsjednika i članove Stegovnog suda. 

3. imenuje  članove Upravnog odbora izabrane od strane zajednice teniskih udruga i od 

strane sportski najuspješnijeg kluba. 

4. razmatra i odlučuje o izvješćima Predsjednika Saveza, 

5. prihvaća Završni račun Saveza i usvaja financijski plan za naredno razdoblje, 

6. utvrđuje politiku razvoja teniskog sporta u Republici Hrvatskoj, 

7. ustanovljuje nagrade i priznanja za djelovanje u teniskom sportu, 

8. odlučuje i o drugim pitanjima. 

 

 

Članak 38. 

 

O pitanjima iz svoje nadležnosti Skupština odlučuje na sjednicama. 

Skupština može pravovaljano odlučivati kada je na sjednici nazočno više od polovine 

ukupnog broja predstavnika u Skupštini. 

U slučaju nedostatka većine predstavnika, Skupština je postigla kvorum nakon isteka jednog 

sata ako je sjednici prisutna jedna trećina predstavnika. 

Ako ovim Statutom nije drukčije određeno, Skupština donosi odluke većinom glasova 

nazočnih predstavnika  na sjednici.  

 

 

 

Članak 39. 

 

Skupština odlučuje većinom glasova svih predstavnika u Skupštini o: 

- donošenju, izmjenama i dopunama Statuta Saveza, 

- izboru, razrješenju i opozivu Predsjednika Saveza, 

- izboru, imenovanju i opozivu članova Upravnog odbora, 

- prestanku rada Saveza, 

- izboru i razrješenju Predsjednika, dopredsjednika i članova Stegovnog suda, 

- izboru i razrješenju članova Nadzornog odbora. 
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Članak 40. 

 

Glasovanje u Skupštini je javno. 

Skupština može odlučiti da se o pojedinim pitanjima odlučuje tajnim glasovanjem. 

 

 

Članak 41. 

 

Skupština radi u sjednicama.  

Redovne, izborne i svečane sjednice Skupštine saziva Predsjednik Saveza na vlastitu 

inicijativu. 

Izvanrednu Skupštinu saziva Predsjednik Saveza na zahtjev: 

-    jedne četvrtine predstavnika u Skupštini, 

-    Upravnog odbora Saveza, 

-    Nadzornog odbora Saveza. 

Predlagatelj za sazivanje izvanredne sjednice dužan je predložiti dnevni red i materijal u svezi 

s pitanjem o kojem će se raspravljati i odlučivati na sjednici. 

Predsjednik Saveza mora sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine u roku od 30 dana od dana 

dostave zahtjeva, a ako to ne učini u tom roku sjednicu Skupštine može sazvati predlagatelj 

zahtjeva. 

Na izvanrednoj sjednici može se raspravljati i odlučivati samo o pitanju radi kojeg je sazvana. 

 

 

Članak 42. 

 

Način rada, te ostala pitanja u svezi s radom Skupštine detaljno se utvrđuju Poslovnikom o 

radu Skupštine. 

 

 

 

B. PREDSJEDNIK SAVEZA 
 

Članak 43. 

 

Savez ima Predsjednika (dalje u tekstu: Predsjednik). 

Predsjednika bira Skupština na prijedlog najmanje pet predstavnika u Skupštini, na mandat od 

četiri godine. Predsjednik ima pravo glasa kao svaki član Skupštine. 

 

 
 

 

Članak 44. 

 

Predsjednik je nadležan da: 

- skrbi da rad Saveza bude u skladu sa Zakonom, drugim propisima, politikom razvoja 

sporta, te zajedničkim interesima članova saveza, utvrđenih planovima i programima,  

- predstavlja i zastupa Savez, 

- predlaže Skupštini izbor sedam članova Upravnog odbora, 

- priprema, saziva i vodi sjednice Skupštine i Upravnog odbora, 

- utvrđuje sadržaj odluka, zaključaka i stajališta Skupštine i Upravnog odbora, 

- potpisuje opće i druge akte koje donosi ili utvrđuje Skupština i Upravni odbor, 

- usklađuje rad svih tijela Saveza, 

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Savez. 
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Članak 45. 

 

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupštini kojoj podnosi izvješće o svom radu i radu 

Upravnog odbora za razdoblje između dvije Skupštine. 

Ako ne prihvati izvješće Predsjednika, Skupština će tajnim glasovanjem odlučiti o povjerenju 

Predsjedniku. Izglasano nepovjerenje ima za posljedicu opoziv Predsjednika i Upravnog 

odbora u cijelosti. 

 

 

Članak 46. 

 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika Saveza, zamjenjuje ga jedan od 

dopredsjednika koga ovlasti Predsjednik. 

 

 

C.  UPRAVNI ODBOR  SAVEZA 
 

Članak 47. 

 

Upravni odbor Saveza (u daljnjem tekstu: Upravni odbor) upravlja radom i poslovanjem 

Saveza i odlučuje o svim pitanjima iz svoje nadležnosti u skladu s ovim Statutom. Upravni 

odbor za svoj rad odgovara Skupštini. 

 

 

Članak 48. 

 

Upravni odbor: 

- provodi odluke i zaključke Skupštine, 

- utvrđuje Prijedlog Statuta, njegove izmjene i dopune, 

- donosi odluku o raspisivanju izbora za predstavnike u Skupštinu, 

            - predlaže Skupštini planove i programe razvitka teniskog sporta u Republici     

               Hrvatskoj, 

- predlaže plan i program rada Saveza, 

- razmatra izvješće o zaključnom računu Saveza, te ga podnosi Skupštini na usvajanje, 

- razmatra i podnosi Skupštini na usvajanje prijedlog financijskog plana, 

- izvršava financijsku politiku u skladu s odlukama Skupštine, 

- predlaže donošenje odluka o upravljanju nekretninama Saveza, 

- upravlja pokretnom imovinom Saveza, 

- donosi Pravilnik o upisu u Registar Saveza, 

- utvrđuje sustav natjecanja u Republici Hrvatskoj za sve dobne skupine, 

- bira, razrješava i razvrstava izbornike i trenere Saveza, 

- imenuje i razrješava Izvršnog direktora Saveza, 

- odlučuje o broju zaposlenih i visini plaća zaposlenih u stručnoj službi Saveza, 

- donosi odluku o dodjeli nagrada i priznanja za djelovanje u teniskom športu 

organizacijama i pojedincima, 

- predlaže Skupštini nacrt pravilnika i akata koje je ova ovlaštena donesti, 

- donosi Kalendar natjecanja za nastupajuću sezonu, 

- odlučuje o raspisivanju natječaja za organizaciju državnih prvenstava i o imenovanju 

organizatora, 

- odlučuje o organizaciji međunarodnih teniskih natjecanja na temelju raspisanog  

  natječaja, 
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- imenuje predstavnike Saveza u stručnim i drugim tijelima međunarodnih teniskih  

  organizacija, 

- utvrđuje mjere za unapređivanje stručnog rada i osposobljavanje stručnih kadrova, 

- predlaže Skupštini donošenje odluke o osnivanju ustanove ili trgovačkog društva, 

- prati i usklađuje rad svojih članova, 

            - imenuje predstavnike Saveza u tijela drugih organizacija i udruženja, članova  

              delegacija ili predstavnike na skupovima u Hrvatskoj i u inozemstvu, 

- donosi opće akte Saveza za čije donošenje nije nadležna Skupština  

- donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora, 

- osniva stalna i povremena stručna tijela i imenuje voditelje i članove istih, 

- podnosi Skupštini izvješće o izvršenju programa rada i financijskom poslovanju  

  Saveza, 

- određuje osobe za izvršavanje pojedinih poslova i zadaća, 

- donosi odluku o osnivanju, ustroju i radu Ureda Saveza, 

- određuje visinu sudačkih taksi i ostalih pristojbi 

- rješava i druga pitanja koja prema ovom Statutu i drugim općim aktima pripadaju u  

  njegov djelokrug. 

 

Članak 49. 

 

Upravni odbor Saveza čini  Predsjednik Saveza i  četrnaest članova. 

Šest članova Upravnog odbora biraju zajednice teniskih udruga, svaka po jednoga, a imenuje 

ih Skupština Saveza. 

Sedam članova Upravnog odbora bira Skupština Saveza na prijedlog Predsjednika Saveza. 

Jednog člana bira sportski najuspješniji teniski klub u prethodnoj kalendarskoj godini, a 

imenuje ga Skupština Saveza. 

Upravni odbor Saveza će na svom sastanku prije godišnje skupštine utvrditi najuspješniji 

teniski klub prethodne kalendarske godine na temelju važećih kriterija iz Pravilnika o 

rangiranju klubova a koji će onda predložiti svog predstavnika za člana Upravnog odbora na 

imenovanje Skupštini. 

Predsjednik Saveza imenuje na prvoj sjednici Upravnog odbora novog saziva jednog 

dopredsjednika s liste imenovanih, a jednog dopredsjednika s liste biranih članova Upravnog 

odbora. 

Mandat članova traje 4 (četiri) godine.  
 

 

Članak 50. 

 

Sjednice Upravnog odbora održavaju se najmanje jednom u dva mjeseca, a po potrebi i više. 

Upravni odbor mora se sastati kada to zatraži: 

- Nadzorni odbor Saveza, 

- šest članova Upravnog odbora, 

- jedna četvrtina predstavnika u Skupštini. 

 

 

Članak 51. 

 

 

Sjednice Upravnog odbora saziva i predsjedava im Predsjednik Saveza, a u njegovoj 

odsutnosti ili spriječenosti jedan od dopredsjednika kojeg Predsjednik ovlasti. 
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Članak 52. 

 

Upravni odbor djeluje na sjednicama. 

Upravni odbor može pravovaljano odlučivati ako je sjednici prisutna većina njegovih članova. 

Upravni odbor, u pravilu, donosi odluke javnim glasovanjem.  

Upravni odbor odlučuje većinom glasova nazočnih članova. 

U slučaju jednakog broja glasova smatra se da je većinu postigao prijedlog za koga je 

glasovao predsjednik Saveza. 

U rješavanju pitanja koje ne trpe odgodu, Upravni odbor može odlučivati temeljem pismenog 

izjašnjavanja – poštanskim i elektronskim putem, s time da se takva odluka potvrdi na prvoj 

sjednici Upravnog odbora. 

Predsjednik može  pokrenuti pitanje opoziva  člana Upravnog odbora, ukoliko isti ne izvršava 

Statutom Saveza određene obveze. Opoziv se vrši istim postupkom kao i izbor. 

Novoizabrani član nastavlja mandat svog prethodnika do isteka mandata tog saziva Upravnog 

odbora.  

 

 

Stručna radna tijela 
 

 

Članak  53. 

 

 

1.Odbor za Statut i pravilnike 

 

Skupština Saveza osniva Odbor za statut i pravilnike kao stručno radno tijelo Skupštine. 

U Odbor za Statut i pravilnike Skupština izabire tri člana iz redova teniskih djelatnika pravne 

struke. 

Odborom za Statut i pravilnike predsjedava Predsjednik koga članovi odbora biraju između 

sebe na svojoj prvoj sjednici. 

Mandat članova Odbora za Statut i pravilnike veže se uz mandat Skupštine. 

Odbor razmatra i sudjeluje u pripremi prijedloga Statuta Saveza kao i pripremi prijedloga svih 

akata Saveza te daje njihovo tumačenje. 

Odbor također daje suglasnost na Pravilnik zajednice teniskih udruga . 

Odbor za Statut i pravilnike djeluje po potrebi.  

 

Članak 54. 
 

 

Upravni odbor također može osnovati stručna radna tijela za  pojedino područje djelatnosti 

Saveza. 

Odlukom o osnivanju stručnih radnih tijela, Upravni odbor utvrđuje sastav, djelokrug i način 

rada stručnog radnog tijela. Upravni odbor može za izvršavanje pojedinih poslova i zadaća 

imenovati povjerenstvo ili pojedinca. 

 

Stalna stručna radna tijela Upravnog odbora su: 

 

1. Stručni odbor 

2. Odbor za marketing 

3. Odbor za međunarodnu suradnju 

4. Odbor za medije 
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Odlukom o osnivanju stalnih stručnih radnih tijela utvrđuje se njihov djelokrug, ovlasti, 

odgovornosti i obveze kao i vremensko razdoblje na koje se imenuju članovi stručnog radnog 

tijela. Odlukom se imenuje predsjednik stalnog stručnog radnog tijela. Članovi se imenuju iz 

redova stručnih športskih djelatnika za područje za koje je osnovano stalno stručno radno 

tijelo. 

Administrativno tehničke poslove za stručna radna tijela obavlja Ured Saveza. 

 

 

 

1. Stručni odbor 

 

 

Članak 55. 

 

Stručni odbor vodi i predsjedava mu predsjednik koga imenuje Upravni odbor. 

Stručni odbor sastavljen je od najuglednijih i najstručnijih osoba teniske struke u Republici 

Hrvatskoj. Na prijedlog predsjednika Stručnog odbora članove tog tijela imenuje Upravni 

odbor. 

Osobe zaposlene u Savezu ne mogu biti članovi Stručnog odbora.  

Izbornici su članovi Stručnog odbora po položaju.  

Predsjedniku Odbora kao i članovima mandat traje četiri godine, i poklapa se sa mandatom 

Upravnog odbora. 

Stručni odbor priprema plan i program svih selekcija i pojedinaca o kojima skrbi Savez te 

predlaže financijski plan tih potreba Upravnom odboru. 

Upravni odbor prihvaća ili vraća na doradu financijski plan, ako isti prelazi okvire mogućeg 

financiranja ili nije na neki drugi način u skladu s politikom koju vodi Upravni odbor. 

Stručni odbor kao i njegova povjerenstva sastaju se po potrebi, a najmanje jednom u dva 

mjeseca. 

 

2. Odbor za marketing 

 

Članak 56. 

 

Odbor za marketing vodi i predsjedava mu Izvršni direktor Saveza.  

Članove odbora za marketing na prijedlog Izvršnog direktora imenuje Upravni odbor na 

vrijeme od četiri godine koliki je mandat Upravnom odboru Saveza.  

Odbor za marketing ima do pet članova te u svom radu kreira i usmjerava marketinšku 

djelatnost Saveza.  

 

3. Odbor za međunarodnu suradnju 

 

 

Članak 57. 

 

 

Odbor za međunarodnu suradnju vodi i predsjedava mu Predsjednik Saveza. 

Članovi Odbora za međunarodnu suradnju su, uz Predsjednika Saveza, svi teniski djelatnici sa 

funkcijama u tijelima međunarodnih teniskih institucija (TENNIS EUROPE i ITF) kao i 

osobe delegirane od strane Upravnog odbora na sastanke tih institucija. 

Predsjedniku Odbora kao i članovima mandat je četiri godine, koliki je mandat i Upravnom 

odboru. 

Odbor za međunarodnu suradnju vodi i njeguje veze sa teniskim udrugama i pojedincima u 

svijetu, vodi adresar hrvatskom tenisu interesantnih, teniskih djelatnika u inozemstvu. 
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4. Odbor za medije 

 

 

Članak 58. 

 

Odborom za medije vodi i predsjedava mu predsjednik koga imenuje Upravni odbor Saveza. 

Članove odbora, iz redova predstavnika medija, predlaže predsjednik odbora, a prijedlog 

odobrava Upravni odbor Saveza. 

Predsjedniku odbora kao i članovima mandat je četiri godine, koliki je mandat i Upravnom 

odboru koji ih je birao. 

Odbor za medije djeluje po potrebi, a obvezno se prije svake akcije Saveza sastaje sa 

predstavnicima javnog priopćavanja podupirući medijsku promidžbu tenisa u cjelini. 

 

 

D. IZVRŠNI DIREKTOR  
  

 

Članak 59. 

 

Savez ima Izvršnog direktora. 

Izvršnog direktora imenuje Upravni odbor na prijedlog Predsjednika, na mandatno razdoblje 

od 4 (četiri) godine.  

Izvršni direktor svoju funkciju obavlja profesionalno. 

U slučaju duže odsutnosti ili spriječenosti Izvršnog direktora, zamjenjuje ga osoba iz Ureda 

Saveza koju imenuje Upravni odbor Saveza. 

 

 

Članak 60. 

 

Za Izvršnog direktora može biti imenovana osoba koja ispunjava slijedeće uvjete: 

- VSS sa najmanje tri (3) godine radnog iskustva,  

- aktivno znanje engleskog jezika, 

- organizacijske i komunikacijske sposobnosti. 

 

 

Članak 61. 

 

Izvršni direktor  je u svom radu samostalan. 

Za svoj rad  Izvršni direktor  odgovara Predsjedniku i Upravnom odboru. 

 

 

Članak 62. 

 

Izvršni direktor: 

- zastupa Savez, 

- odgovoran je za zakonitost rada Saveza i izvršavanje Zakonom i drugim propisima i 

ugovorima utvrđenih obveza Upravnom odboru i Predsjedniku, 

- provodi odluke Upravnog odbora, 

- odgovoran je za namjensko korištenje sredstava Saveza, 

- priprema ugovore i obavlja druge poslove u okviru ovlaštenja i odluka Upravnog 

odbora i drugih tijela Saveza, 
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- priprema pojedinačne akte iz područja radnih odnosa, 

- rukovodi radom Ureda i odgovoran je za rad Ureda, 

- odgovoran je za osiguravanje uvjeta za rad Skupštine, Upravnog odbora,  Nadzornog 

odbora i Stegovnog suda, kao i stručnih radnih tijela, 

- koordinira rad s međužupanijskim teniskim savezima, prati njihovu aktivnost i 

predlaže odgovarajuću raspodjelu sredstava za unapređenje tenisa u tim savezima, 

- održava međunarodna veze sa međunarodnim teniskim institucijama (ITF, TENNIS 

EUROPE)  i s inozemnim teniskim savezima, 

- priprema ugovore s mladim perspektivnim tenisačima koje će financijski pratiti Savez,  

- pregovara i ugovara sa sponzorima Saveza, način pomoći i međusobne suradnje, 

- usklađuje materijalne i druge uvjete rada Ureda i brine se da poslovi i zadaće budu na 

vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, zaključcima i programom rada Sa-

veza i njegovih organa, 

- predlaže Upravnom odboru ustrojstvo i sistematizaciju radnih mjesta Ureda HTS-a, 

- potpisuje poslovnu dokumentaciju saveza, 

- priprema zajedno s Predsjednikom sjednice Skupštine, Upravnog odbora, te 

Nadzornog odbora, 

- podnosi Upravnom odboru izvješće o radu Ureda, te predlaže mjere za unapređenje  

            organizacije rada Ureda. 

 

 

Članak 63. 

 

Rad i poslovi Izvršnog direktora i djelatnika u Uredu Saveza uređuju se Odlukom i posebnim  

Pravilnikom koje donosi Upravni odbor Saveza. 

 

 

 

 

Članak 64. 

 

Izvršni direktor može Upravnom odboru predložiti da se za rješavanje pojedinih stručnih 

pitanja stalno ili privremeno angažiraju druge fizičke ili pravne osobe radi izvršenja poslova 

za Savez. 

Rad spomenutih osoba za Savez koordinira Izvršni direktor. 

 

Članak 65. 

 

Izvršnom direktoru može biti raskinut ugovor ili može biti razriješen dužnosti zbog utvrđene 

nedostatnosti znanja i sposobnosti, neizvršavanja odluka Upravnog odbora i drugih organa 

Saveza, nezakonitog i nepravilnog rada, zloporabe funkcije i drugim slučajevima kada je 

njegovim radom ili propustima nastala znatna šteta ili je poremećeno izvršavanje zadaća 

Saveza. 

O tome odluku donosi Upravni odbor na prijedlog Predsjednika. 

 

 

E. TAJNIK 
 

         Članak 66. 
 

Savez ima tajnika temeljem ugovora o radu. 

Tajnik je pomoćnik Izvršnog direktora za administrativno - tehničke poslove. 

Izvršni direktor može poslove vođenja ureda HTS-a svojom odlukom povjeriti tajniku. 
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F.   STEGOVNI SUD (Stegovna odgovornost) 
 

 

Članak 67. 

 

Savez ima Stegovni sud. 

Stegovni sud sastoji se od predsjednika suda, dopredsjednika i još tri člana koje imenuje 

Skupština Saveza.  

Mandat predsjednika i članova Stegovnog suda traje četiri godine. 

Stegovni sud radi u vijeću od tri člana i odluke donosi većinom glasova članova vijeća. 

 

 

          Članak 68. 

 

Cilj i svrha izricanja stegovnih mjera je postizanje pravilnog ponašanje tenisača, športskih 

djelatnika i dužnosnika u tenisu, te njihovo usmjerenje ka korektnom i sportskom ponašanju u 

svakoj prigodi, te spriječavanje daljnjeg kršenja stege i odvraćanje drugih od činjenja 

stegovnih prekršaja. 

 

  

Članak 69. 

 

U stegovnom postupku izriču se stegovne mjere u rasponu od opomene koja se izriče za 

najblaže stegovne prekršaje do stegovne mjere isključenja iz Saveza koja se izriče za najteže 

stegovne prekršaje. 

 

 

Članak 70. 

 

Stegovni sud Saveza odlučuje u prvom stupnju.  

U drugom stupnju, po žalbi, odlučuje Upravni odbor Saveza. 

Na pravomoćnu drugostupanjsku odluku može se uložiti izvanredni pravni lijek sukladno 

odredbama pravilnika o stegovnoj odgovornosti. 

 

 

Članak 71. 

 

Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti podrobno se uređuju sva pitanja koja se tiču Stegovnog 

suda, tijela koja sudjeluju u stegovnom postupku, izricanja stegovnih mjera, utvrđivanja 

stegovne odgovornosti, te pokretanja i tijeka stegovnog postupka. 

 

 

G. NADZORNI ODBOR SAVEZA 
 

 

Članak 72. 

 

Nadzor nad radom i poslovanjem Saveza obavlja Nadzorni odbor Saveza (u daljnjem tekstu: 

Nadzorni odbor).  

Nadzorni odbor ima tri člana koji između sebe biraju predsjednika. 

 



HRVATSKI TENISKI SAVEZ - STATUT 

 19 

 

Članak 73. 

 

 

Članovi Nadzornog odbora biraju se iz redova članica Saveza.  

Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti djelatnici u stručnoj službi, predstavnici u Skupštini 

Saveza, članovi Upravnog odbora niti drugih tijela Saveza čiji rad Nadzorni odbor nadzire. 

Predsjednik i članovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati i biti nazočni na sjednicama 

Upravnog odbora i drugih tijela Saveza bez prava odlučivanja, ali s pravom sudjelovanja u 

raspravi o bilo kojem pitanju. O sjednicama tijela Saveza obvezno se obavještava Predsjednik 

Nadzornog odbora. 

 

 

Članak 74. 

 

Nadzorni odbor: 

- obavlja nadzor nad zakonitošću rada i poslovanja Saveza, 

- nadzire izvršavanje zakonskih, ugovornih i na druge načine utvrđenih obveza Saveza, 

- nadzire provođenje ovog Statuta i drugih općih akata Saveza, 

- prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvršavanje financijskog plana, 

- kontrolira namjensko korištenje sredstava, 

- predlaže mjere u svrhu sprečavanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u radu i 

poslovanju. 

-  

Nadzorni odbor svoje odluke donosi većinom glasova ukupnog broja članova. 

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine. 

 

 

Članak 75. 

 

O svom mišljenju i nalazima Nadzorni odbor izvješćuje Skupštinu i Upravni odbor. 

 

Članak 76. 

 

Ustrojstvo i način rada Nadzornog odbora propisuje se Poslovnikom o radu Nadzornog 

odbora. 

 

 

V.  SEKCIJE SAVEZA 
 

Članak 77. 

 

U sastavu Saveza kao posebne organizacijske cjeline djeluje: 

 

1. Sekcije teniskih trenera, 

2. Sekcija teniskih sudaca, 

3. Sekcija Tenis na pijesku 

 

Ustrojstvo, djelokrug rada i druga pitanja o radu sekcija njihovi članovi određuju svojim 

pravilnicima koji moraju biti sukladni temeljnim aktima Saveza. 

 

Za nadzor rada sekcija iz članka 77. nadležan je Nadzorni odbor Saveza. 
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1. Sekcija teniskih trenera 

 

 

Članak 78. 

 

Sekcija teniskih trenera okuplja, na dragovoljnoj osnovi, licencirane teniske trenere na 

području Republike Hrvatske i zastupa njihove stručne, ekonomske i socijalne interese. 
Licencu za trenerski rad u teniskom sportu mogu dobiti osobe sa završenim stručnim 
obrazovanjem, odnosno kategorizirani tenisači prema posebnome Pravilniku o licencama za 
obavljanje stručnih poslova u tenisu kojega na prijedlog Sekcije teniskih trenera donosi 
Upravni odbor Saveza, odnosno osobe navedene u članku 9. stavak 2. i 3. Zakona o športu. 
 

 

2. Sekcija teniskih sudaca 

 

Članak 79. 

 
Sekcija teniskih sudaca okuplja, na dragovoljnoj osnovi, teniske suce, zastupa njihove stručne 
interese, bavi se obrazovanjem i osposobljavanjem teniskih sudaca te prati njihov rad. Pored 
zakonskih propisa i propisa Saveza, Sekcija teniskih sudaca djeluje i sukladno međunarodnim 
teniskim propisima. 
 

 

Članak 80. 

 

3. Sekcija Tenis na pijesku 

 

Sekcija tenis na pijesku okuplja na dragovoljnoj osnovi igrače i stručno osoblje koji se bave 

Tenisom na pijesku, te svojom aktivnošću promiču tenis na pijesku kao sport. 

Hrvatski teniski savez preko svog ureda pruža potporu i zastupa stručne interese sekcije Tenis 

na pijesku unutar Hrvatskog olimpijskog odbora, zemlje, kao i prema međunarodnoj teniskoj 

federaciji (ITF).  

 

 

VI. URED  SAVEZA 
 

Članak 81. 

 

Savez ima službu koja se zove Ured Hrvatskog teniskog saveza (u daljnjem tekstu: Ured 

Saveza). 

Ured Saveza se osniva odlukom Upravnog odbora. 

 

Članak 82. 

 

Ured obavlja stručne, administrativno-tehničke i pomoćne poslove za potrebe Saveza. 

Podrobno ustrojstvo, organizacija, sistematizacija radnih mjesta i druga pitanja Ureda 

utvrđuju se Pravilnikom o organizacijskom ustroju Ureda Hrvatskog teniskog saveza. 

 

 

Članak 83. 

 

Izvršni direktor je voditelj Ureda Saveza po svom položaju. 
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VII. MATERIJALNO I FINANCIJSKO POSLOVANJE 
 

 

Članak 84. 

 

Za obavljanje poslova i zadataka Saveza dio sredstava se osigurava sukladno pozitivnim 

propisima na temelju javnih potreba u športu kroz  proračun Republike Hrvatske. 

Sredstva iz stavka 1. ovog članka se posredstvom Hrvatskog olimpijskog odbora dodjeljuju 

Savezu na temelju prihvaćenih programa i sklopljenih ugovora za izvršavanje tih programa u 

obliku predujma, a prema utvrđenoj dinamici potreba. 

 

Savez, nadalje, osigurava sredstva za svoj rad preko: 

- članskih priloga, 

- registracijskih pristojbi, članarina i taksa, 

- donacija podupirućih članova, 

- sponzorskih ugovora i 

- raznim drugim aktivnostima. 

 

 

Članak 85. 

 

 

Proračunska sredstva dobivena preko Hrvatskog olimpijskog odbora strogo su namjenska i 

mogu se koristiti isključivo za poslove i zadatke prihvaćene godišnjim programom rada. 

Svi prihodi ostvareni u Savezu vode se na računu Saveza. O trošenju prihoda odluku donosi 

Upravni odbor Saveza. 

Raspodjela ukupnih sredstava obavlja se na temelju odobrenog financijskog plana Saveza u 

skladu s programom rada Saveza za proračunsku godinu. 

Prihodi i rashodi Saveza utvrđuju se financijskim planom kojeg donosi, mijenja i dopunjuje  

Skupština, a na prijedlog Upravnog odbora Saveza. 

Naredbodavac za izvršenje financijskog plana je Predsjednik Saveza. 

Materijalno i financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu s propisima o 

materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih organizacija i općim aktima Saveza. 

 

 

 

Članak 86. 

 

 

Savez može stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. 

Skupština donosi odluku o stjecanju nepokretne imovine, kao i odluku o prodaji, prijenosu na 

drugu pravnu ili fizičku osobu ili davanje u zakup nepokretne imovine.  

Upravni odbor provodi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu ili fizičku 

osobu ili davanje u zakup pokretne imovine.  

Velike priredbe moraju imati zasebni financijski plan i izvješće. 
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VIII. JAVNOST RADA  SAVEZA 
 

 

Članak 87. 

 

 

Rad Saveza je javan. 

Javnost rada ostvaruje se: 

- periodičnim izdavanjem glasnika Saveza, 

- pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu članovima Saveza i drugim 

zainteresiranim organizacijama i udruženjima, 

- obveznim obavještavanjem zastupnika tiska i drugih sredstava priopćavanja o 

održavanju sjednica Upravnog odbora i Skupštine te po potrebi stručnih radnih tijela, 

- svi materijali, zapisnici Upravnog odbora, pravilnici, programi i ostvarenja obvezno se 

            tiskaju u Glasniku Saveza i dostavljaju svim predstavnicima u Skupštini i članovima     

            Saveza. 

Javnost može biti isključena, iznimno, ako se radi o stvarima čije iznošenje u javnost je 

zabranjeno (službena tajna) ili bi štetilo ugledu i interesima Saveza. 

 

 
 

IX. PRIZNANJA 
 

 

 

Članak 88. 

 

 

Savez dodjeljuje godišnje nagrade i priznanja. 

Godišnjim nagrade i priznanja na prijedlog članova Saveza, sekcija Saveza i Stručnog odbora 

Saveza utvrđuje Upravni odbor Saveza. 

 

Nagrade i priznanja dodjeljuju se na godišnjoj skupštini Saveza. 

 

1. Nagrade se dodjeljuju hrvatskim igračicama i igračima za iznimni uspjeh i vrhunske 

rezultate postignute u prethodnoj godini u juniorskoj i seniorskoj konkurenciji. 

 

2. Posebna godišnja priznanja za iznimna dostignuća u teniskom sportu mogu se 

dodijeliti:  

-   igraču, 

-   igračici, 

-   reprezentaciji, 

-   zajednici teniskih udruga, 

-   najuspješnijem klubu, 

-   najboljem priređivaču natjecanja iz kalendara Saveza, 

-   mladom igraču koji je najviše napredovao, 

-   teniskom treneru, 

-   teniskom sucu.  
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Članak 89. 

 

Nagrada za životno djelo dodjeljuje se pojedincima, dugogodišnjim teniskim djelatnicima za 

njihov doprinos promicanju hrvatskog tenisa. 

Godišnje se može dodijeliti samo jedna nagrada za životno djelo. 

 

 

X. PRESTANAK RADA SAVEZA 
 

 

Članak 90. 

 

Savez prestaje s radom ako to odluči Skupština dvotrećinskom većinom od ukupnog broja 

predstavnika, a na prijedlog istovjetne većine Upravnog odbora Saveza. 

 

 

Članak 91. 

 

U slučaju prestanka rada Saveza imovina Saveza prelazi u vlasništvo športske udruge koja će 

nastaviti djelatnost radi promicanja i razvitka tenisa na području Republike Hrvatske. 

Ukoliko takva športska udruga neće postojati, imovinu Saveza preuzet će Republika 

Hrvatska. 

 

 

Članak 92. 

 

U slučaju prestanka rada Saveza, Predsjednik, odnosno druga ovlaštena osoba, obvezan je 

podnijeti prijavu za brisanje Saveza iz registra udruga. 

 

 

 

XI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

 

Članak 93. 

 

 

Članovi Saveza iz članka 18. ovog Statuta uskladit će svoju organizaciju  s odredbama ovog 

Statuta u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Statuta. 

Ukoliko međužupanijski teniski savez nije organiziran, županijski savezi i klubovi s tog 

područja preuzet će obvezu formiranja takvog saveza. 

Ako u roku tri mjeseca od donošenja statuta Saveza ne bude formiran međužupanijski teniski 

savez, Izvršni direktor HTS-a  preuzeti će inicijativu za formiranje takvog međužupanijskog 

saveza. 

Međužupanijski teniski savez odredit će po šest predstavnika za Skupštinu Saveza. 

  

 

Članak 94. 

 

Izmjene i dopune ovog Statuta obavljaju se na način i po postupku predviđenom za njegovo 

donošenje.  

Autentično tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. 
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Članak 95. 

 

Odluke i drugi akti Saveza i njegovih organa doneseni prije stupanja na snagu ovog Statuta 

primjenjivat će se ako nisu u suprotnosti s odredbama ovog Statuta. 

 

 

Članak 96. 

 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut HTS od 31. siječnja 2004. 

godine. 

U roku od 6 (slovima: šest) mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Statuta mora se sazvati 

Skupština Saveza sa predstavnicima određenim prema ovome Statutu. 

 

 

Članak 97. 

 

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana po donošenju. 

 

 

 

 

 

U Zagrebu,   21. lipnja  2008.                                             

 

 

 

 

                                                                          Predsjednik Hrvatskog teniskog saveza       
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