Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne noviné‘ 74/14) i €lanka 53. Zakona o
sportu (Narodne noviné‘ 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 1 85/15), Skupstina
Hrvatskog saveza tenisaca u kolicima na sjednici odrzanoj u Zagrebu dana 17. rujna 2015.
godine donijela je :

STATUT
HRVATSKOG SAVEZA TENISACA U KOLICIMA

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovaj Statut, kao temeljni akt Hrvatskog saveza tenisaca u kolicima (u daljnjem tekstu:
Savez), sadrzi odredbe o: nazivu, sjedistu i podru¢ju djelovanja, izgledu pecata, zastupanju,
nacinu osiguranja javnosti rada, ciljevima te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi Saveza,
gospodarskim djelatnostima, unutarnjem ustroju, tijelima Saveza, djelokrugu i nacin rada 1
odlucivanja, uvjetima 1 na€inu izbora i opoziva predstavnika, trajanju mandata te
odgovornostima predstavnika, tijelima Saveza, nadinu predstavljanja u Republici Hrvatskoj i
pripadajuéem medunarodnom sportskim udruZenjima, imovini i nainu stjecanja i
raspolaganju imovinom, likvidatoru, prestanku rada Saveza te drugim pitanjima od interesa za
Savez.

Clanak 2.

Puni naziv Saveza glasi: HRVATSKI SAVEZ TENISACA U KOLICIMA
Skraéeni naziv Saveza glasi: HSTK

Uz naziv na hrvatskom jeziku u poslovanju Saveza rabi se i naziv na

engleskom jeziku, koji glasi: CROATIAN WHEELCHAIR TENNIS FEDERATION
Skraceni naziv Saveza glasi: CWTF

Clanak 3.

Savez djeluje na podruéju Republike Hrvatske.
Sjediste Saveza je: Zagreb, RemetineCka 64a.

Clanak 4.

Savez ima svoj znak, koji predstavlja stiliziranog tenisa¢a u kolicima.

Clanak 5.

Savez ima pecat.

Pecat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm.

Uz rub je ispisan tekst: HRVATSKI SAVEZ TENISACA U KOLICIMA. U sredini pecata
nalazi se znak tenisaca u kolicima.

Uporaba znaka 1 pe€ata ureduje se aktom koji donosi Upravni odbor Saveza.




Clanak 6.

Savez je jedini nacionalni Sportski savez osoba s invaliditetom koji potiCe, promice, nadgleda
i skrbi o hrvatskom teniskom sportu u kolicima , te ga predstavlja u medunarodnim Sportskim
udruzenjima.

Clanak 7.
Savez je osnovan 2008. godine.
Clanak 8.

Savez je neprofitna pravna osoba.

Upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, u Registar sportskih djelatnosti pri
nadleznom tijelu drzavne uprave Republike Hrvatske i Registar neprofitnih organizacija pri
Ministarstvu financija Republike Hrvatske.

Clanak 9.

Savez ne dopusta rasnu, nacionalnu, vjersku, politic¢ku ni bilo koju drugu diskriminaciju, te
krSenje sloboda i prava ¢ovjeka 1 gradanina.

Clanak 10.

Savez je osnival 1 punopravni ¢lan Hrvatskog paraolimpijskog odbora.
Predsjednik Saveza je predstavnik Saveza u Hrvatskom paraolimpijskom odboru.

Clanak 11.

Savez je ¢lan Medunarodne teniske federacije—ITF.

Savez se moze uclaniti i u druge medunarodne Sportske organizacije, kada je to u interesu
hrvatskog teniskog Sporta, a nije u suprotnosti sa zakonom.

Odluku o u€lanjivanju Saveza u medunarodne $portske organizacije donosi Skupstina Saveza.

Clanak 12.

Savez predstavlja i zastupa Predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti, odnosno
sprijeCenosti, dopredsjednik.
Pored Predsjednika, Savez predstavlja i zastupa i Izvr$ni direktor Saveza.

II. JAVNOST RADA SAVEZA
Clanak 13.

Rad Saveza je javan.

Javnost rada ostvaruje se:

- upoznavanjem svojih ¢lanova i javnosti s programima, odlukama, smjernicama i
zaklju€cima Saveza,
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- objavljivanjem Statuta Saveza, odluka, opc¢ih i drugih akata te informacija na mreznim
(web) stranicama Saveza,

- pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima Saveza i drugim
zainteresiranim organizacijama i udruzenjima,

- obveznim obavjeStavanjem zastupnika tiska i drugih sredstava priopéavanja o
odrzavanju sjednica Upravnog odbora i Skupstine te po potrebi stru¢nih tijela Saveza.
Javnost, iznimno, mozZe biti iskljuéena ako se radi o stvarima Cije iznoSenje u javnost je
zabranjeno (sluZbena tajna) ili bi Stetilo ugledu 1 interesima Saveza.

1. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA I DJELATNOST SAVEZA
Clanak 14.

Ciljevi Saveza su:

- razvitak 1 promicanje tenisa u kolicima,

- stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u teniskom sportu u kolicima,
- Sirenje 1 uskladivanje aktivnost svojih ¢lanova,

- razvijanje i promicanje medusobne suradnje udruzenih ¢lanova,

- utvrdivanje politike razvoja teniskog sporta u Republici Hrvatskoj;

- utvrdivanje sustava teniskih natjecanja u Republici Hrvatskoj;

- promicanje paraolimpijskih ideala

- promicanje teniskog sporta osoba sa invaliditetom

Clanak 15.

Djelatnost Saveza proizlazi iz Zakona o sportu, Statuta Hrvatskog paraolimpijskog odbora,
temeljnih ciljeva utvrdenih ovim Statutom, te zadaca i poslova koje su mu povjerili lanovi.
Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza su da:

- organizira i provodi sustav natjecanja,

- odlucuje o organizaciji nacionalnih prvenstava,

- organizira strucni rad sa tenisaicama i tenisaima, sucima i trenerima,

- organizira stru€ni rad sa nacionalnim reprezentacijama,

- stvara uvjete za pripreme vrhunskih tenisacica i tenisaca za nastup na medunarodnim
natjecanjima, turnirima i Paraolimpijskim igrama,

- obavlja i druge poslove i zadace odredene zakonom, ovim Statutom i Statutom
Hrvatskog olimpijskog odbora.

GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA
Clanak 16.

Radi obavljanja gospodarske djelatnosti Savez je u skladu sa zakonom moze osnovati
trgovacko drustvo.
Trgovacko drustvo osnovano je s ciljem da skrbi, u okviru zakonom propisane djelatnosti, o
stvaranju materijalnih pretpostavki za sveobuhvatni razvoj hrvatskog tenisa, tenisadica i
tenisaca.

Sukladno tome cilju ako trgovacko drustvo u obavljanju gospodarskih djelatnosti
ostvari viSak prihoda nad rashodima, takav visak prihoda se mozZe upotrijebiti iskljucivo za
ostvarenje ciljeva i unapredenje djelatnosti Saveza utvrdenih ovim Statutom.




IV. CLANOVI SAVEZA - KATEGORIJE CLANSTVA

Clanak 17.

Clanovi Saveza mogu biti:

a) punopravni ¢lanovi Saveza
b) potporni ¢lanovi Saveza
c) pocasni ¢lanovi Saveza

Clanak 18.

Punopravni ¢lanovi Saveza su teniski klubovi, ustanove, trgovacka drustva, gradski teniski
savezi 1 zupanijski teniski savezi.

Teniski klubovi svoja ¢lanska prava u skupstini Saveza ostvaruju putem svojih predstavnika
u zajednicama teniskih udruga koje su organizirane unutar Saveza i kojima klubovi
teritorijalno pripadaju.

Teniski klub, ako Zeli sudjelovati na sluzbenim natjecanjima koje organizira Savez mora biti
registriran u Savezu i imati registrirane igrace u Savezu.

Clanak 19.

Potpornim ¢lanom moze postati pravna osoba ili pojedinac koji ozbiljnijom nov€anom,
odnosno materijalnom potporom, javnim zauzimanjem ili na drugi nacin pomaze razvitak 1
napredak teniskog sporta, te ostvarivanje ciljeva i zadaca Saveza.

Clanak 20.

Pocasnim ¢lanom moZze postati pojedinac koji svojim djelovanjem promice razvitak i
napredak teniskog sporta ili osobito zapazeno promicCe ostvarivanje ciljeva i zadac¢a Saveza te
njegovu medunarodnu afirmaciju.

Clanak 21.

Odluku o dodjeli statusa potpornog ili pocasnog ¢lana donosi Skupstina na prijedlog
Predsjednika Saveza prema utvrdenim kriterijima.

Potporni 1 po€asni €lanovi Saveza imaju savjetodavna prava i odgovornosti, bez prava na
odlucivanje u Skupstini Saveza.

Clanak 22.

Punopravni ¢lanovi Saveza imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u Savezu u skladu sa
ovim Statutom.

Svoju samostalnost 1 subjektivitet punopravni ¢lanovi ostvaruju u programskom i poslovnom
pogledu putem prava odlucivanja i djelovanja unutar Saveza kao i snoSenjem potpune
odgovornosti za svoje radnje u Savezu.

U ostvarivanju zajednickih interesa, zadaca i poslova koje su ¢lanovi povijerili Savezu i
zadaca i poslova koji su im u djelokrug stavljeni Zakonom o sportu, punopravni ¢lanovi imaju
prava i obveze:




- birati predstavnike u Skupstinu i druga tijela Saveza u skladu s odredbama ovog
Statuta i preko njih upravljati poslovima Saveza,

- sudjelovati u utvrdivanju prijedloga politike razvoja teniskog sporta,

- utvrditi program rada Saveza i pratiti njegovo ostvarenje,

- provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednicki interesi i zadace Saveza,

- izvrsiti financijske obveze za ostvarenje djelatnosti povjerene Savezu.

Svi ¢lanovi Saveza imaju pravo i obvezu koristiti i isticati znakovlje Saveza i medunarodnih
sportskih udruga u kojima Savez ostvaruje ¢lanstvo.

Clan Saveza ili njegov &lan koji smatra da je povrijedeno njegovo pravo iz Statuta i drugih
propisa Saveza ili njegovih ¢lanova, moze u skladu s aktima Saveza traziti zastitu svoga
povrijedenog prava od Skupstine Saveza u propisanom roku.

Skupstina Saveza o tome mora odlucivati na prvoj slijedecoj sjednici.

Odluka Skupstine Saveza po zalbi ili predstavci je konacna.

Clanak 23.

Registar ¢lanova Saveza kao i registar natjecatelja vodi se u Uredu HSTK-a.
Izvr3ni direktor Saveza zaduZen je za aZuriranje evidencije ¢lanova i natjecatelja Saveza, te je
odgovoran za svakodobni uvid i davanje podataka o aktualnom €lanstvu u Savezu.
Popis ¢lanova i natjecatelja Saveza vodi se elektronicki i obvezno sadrzi:
- podatak o nazivu/imenu ¢lana
- OIB ¢lana
- datum pristupanja Savezu
- kategoriju Clanstva
- datum prestanka Clanstva
Popis ¢lanova Saveza mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.
Savez je odgovoran svojim ¢lanovima za zakonito, stru¢no i pravodobno obavljanje poslova
koji su mu povjereni.

Clanak 24.

Kada ¢lan Saveza svojim djelovanjem ne ostvaruje utvrdene ciljeve i zadade zbog kojih je
osnovan Predsjednik, Izvrsni direktor ili Nadzorni odbor Saveza upozorit ¢e takvog €lana na
nedostatke u radu 1 na potrebu otklanjanja nepravilnosti, a mogu zatraziti od skupstine Saveza
utvrdivanje odgovornosti takvoga €lana.

Clanak 25.
Clanstvo u Savezu prestaje:
- prestankom postojanja clana,
- istupanjem po vlastitoj volji €lana,

- odlukom Skupstine Saveza, ako ¢lan ne ispunjava uvjete utvrdene ovim Statutu,
- odlukom Stegovnog suda o iskljucenju.

V. UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA - TIJELA SAVEZA

Clanak 26.




Clan Saveza upravlja poslovima Saveza preko svojih predstavnika u tijelima Saveza i drugim
oblicima organiziranja i rada u Savezu.

Predstavnike u tijela Saveza i druge oblike organiziranja u Savezu bira se na mandatno
razdoblje od Cetiri godine.

U skupstini i izvr$nom tijelu Saveza ne mogu biti i imati ovlasti u zastupanju osobe
navedene u ¢lanku 46. stavak 5. Zakona o sportu.

Clanak 27.
Tijela Saveza su:

Skupstina Saveza,
Predsjednik Saveza,
Upravni odbor Saveza,
Izvrsni direktor Saveza,
Stegovni sud Saveza,
Nadzorni odbor Saveza.

A. SKUPSTINA SAVEZA
Clanak 28.

Skupstina Saveza je najviSe tijelo upravljanja poslovima Saveza.
Skupstina Saveza mozZe biti redovna, izborna, izvanredna i sve€ana.
Redovna sjednica Skupstine odrzava se u pravilu jednom godisnje.
Izborna sjednica Skupstine odrzava se svake Cetiri godine.
Izvanredna sjednica Skupstine odrzava se u slu¢aju potrebe.
Svecdana sjednica Skupstine odrzava se u posebnim prigodama.

Clanak 29.

Skupstinu Saveza Cine
- po jedan predstavnik punopravne ¢lanice Saveza
- predsjednik Saveza

Mandat predstavnika u Skupstini Saveza traje Cetiri godine i moze ponovno biti biran.
Clanak 30.

Predstavnik u Skupstini Saveza moze biti osoba:

koja je drzavljanin Republike Hrvatske,

koja je navrsila 18 godina Zivota i potpuno je poslovno sposobna,

koja se nije ogrijesila o etiCke norme i nacela olimpijskog pokreta,

koja je ugledni Sportski djelatnik 1ili §portas,

koja je ¢lan udruge koju predstavlja,

koja prihvac¢a Statut Saveza, Statut i pravila pripadaju¢eg medunarodnog sportskog
udruzen]a nacela i pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog
kodeksa protiv dopinga (WADA),

7. koja nema prepreke iz ¢lanka 13. i ¢lanka 47. stavak 7. Zakona o sportu.
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Predstavnici ¢lana Saveza u Skupstini Saveza za svoj rad odgovorni su Skupstini 1 €lanu ¢iji
su predstavnici.

Autonomno je pravo ¢lana da unutar mandatnog razdoblja opozivom zamijeni svoje
predstavnike u Skupstini Saveza.

Clanak 31.

Predstavniku u skupstini Saveza, pored opoziva, mandat moZze prestati 1 prije isteka vremena
na koje je izabran:

1. ostavkom predstavnika,
2. nepodudarnoscu funkcije predstavnika u skupstini sa drugim duznostima u Savezu,
3. smrcu predstavnika.

Opoziv predstavnika obavlja se na nacin i po postupku propisanom za njegov izbor.
Novom predstavniku izabranom na mjesto predstavnika kojem je mandat prestao mandat
traje do isteka mandata Skupstine odgovarajuceg saziva.

Clanak 32.

Predstavnik u Skupstini sudjeluje u radu i odluéivanju zasnivajudi stajaliste prije svega na:

- zahtjevima provodenja utvrdene politike razvoja tenisau kolicima u Republici
Hrvatskoj,

- zajedniGkim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa, potreba i interesa
drustva u sportu,

- stremljenjima k ostvarivanju sportskih vrijednosti koje pridonose ugledu Republike
Hrvatske,

- zajednickim interesima svih ¢lanova Saveza i interesima Clana koji ga je birao.

Clanak 33.
Skupstina Saveza:
1. donosi:
- Statut Saveza, njegove izmjene i dopune,
- Poslovnik o radu Skupstine i njezinih tijela,
- Poslovnik o radu Nadzornog odbora,
- verificira odluku UO o visini ¢lanarine ¢lanova Saveza,
- odluku o visini naknade kojom se pomaze rad zajednice teniskih udruga,
- odluku o verifikaciji i prestanku mandata predstavnika u Skupstini,
- odluku o osnivanju ustanove ili trgovackog drustva radi obavljanja gospodarske
djelatnosti.
- odluku o udruzivanju u medunarodne i nacionalne sportske organizacije koje djeluju
u tenisu ili su s njime povezane,
2. birairazrjeSava:
- Predsjednika Saveza,
- ¢lanove Upravnog odbora koje predlaze Predsjednik Saveza,
- ¢lanove Nadzornog odbora Saveza,
- ¢lanove Odbora za Statut i1 pravilnike
- Predsjednika 1 ¢lanove Stegovnog suda,

- Likvidatora,

3. razmatra i odluCuje o izvjes¢ima Predsjednika Saveza,

4. usvaja program rada Saveza,

5. usvaja programsko i financijsko izvjeS¢e o radu Saveza za prethodnu godinu,




6.  usvaja financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu

7. usvaja zavr$ni raun Saveza,

8. odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Saveza u slu€aju prestanka rada Saveza,

9. donosi odluku o statusnim promjenama

10.  utvrduje strategiju razvoja tenisa u RH

11.  ustanovljuje nagrade i priznanja za djelovanje u teniskom sportu,

12. odluéuje i o drugim pitanjima za koja eksplicitno nije utvrdena statutarna nadleznost

drugih tijela Saveza.
13. imenuje arbitraZno vijeée koje rjeSava spor oko sukoba interesa temeljem pravilnika
koji donosi skupstina

Clanak 34.

O pitanjima iz svoje nadleznosti Skupstina Saveza odlucuje na sjednicama.

Skupstina moZe pravovaljano odluivati kada je na sjednici nazo¢no vise od polovine
ukupnog broja predstavnika u Skupstini.

U sludaju nedostatka veéine predstavnika, Skupstina je postigla kvorum nakon isteka jednog
sata ako je sjednici prisutna jedna trecina predstavnika.

Ako ovim Statutom nije drugadije odredeno, Skupstina Saveza donosi odluke veéinom
glasova nazo¢nih predstavnika na sjednici.

Clanak 35.

Skupstina odlucuje vecinom glasova svih predstavnika u Skupstini o:

- donoSenju, izmjenama 1 dopunama Statuta Saveza,

- izboru, razrjeSenju i opozivu Predsjednika Saveza,

- izboru, imenovanju i opozivu ¢lanova Upravnog odbora Saveza,

- izboru i razrjeSenju Predsjednika i ¢lanova Stegovnog suda Saveza,
- izboru 1 razrjeSenju ¢lanova Nadzornog odbora Saveza,

- izboru i razrjeSenju Likvidatora Saveza,

- prestanku rada Saveza.

Clanak 36.

Glasovanje u Skupstini je javno.
Skupstina Saveza moZe odluéiti da se o pojedinim pitanjima odlucuje tajnim glasovanjem.

Clanak 37.

Skupstina Saveza radi u sjednicama.

Redovne, izborne i sveCane sjednice Skupstine saziva Predsjednik Saveza na vlastitu
inicijativu.

Izvanrednu sjednicu Skupstine Saveza saziva Predsjednik Saveza na zahtjev:

- jedne treéinee predstavnika u Skupstini Saveza,

- Upravnog odbora Saveza,

- Nadzornog odbora Saveza.

Predlagatelj za sazivanje izvanredne sjednice skupstine duzan je predloZiti dnevni red 1
materijal u svezi s pitanjem o kojem Ce se raspravljati i odlucivati na sjednici.




Predsjednik Saveza mora sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
dostave zahtjeva, a ako to ne udini u tom roku sjednicu Skupstine moze sazvati predlagatel]
zahtjeva.

Na izvanrednoj sjednici moZe se raspravljati i odluivati samo o pitanju radi kojeg je sazvana.
Nacin rada te ostala pitanja u svezi s radom sjednica skupstine Saveza detaljno se utvrduju
Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 38.

U slucaju isteka mandata tijelima Saveza sjednicu skupstine Saveza saziva osoba za
zastupanje koja je zadnja s tim ovlastima bila upisana u Registar udruga RH ili, sjednicu
skupstine saziva najmanje 1/3 ¢lanova Saveza koji su upisani u popis ¢lanica Saveza prije
isteka mandata tijelima Saveza.

B. PREDSJEDNIK SAVEZA
Clanak 39.

Savez ima Predsjednika.

Predsjednika Saveza bira Skupstina na prijedlog najmanje pet predstavnika u Skupstini, na
mandat od Cetiri godine.

Predsjednik Saveza ima pravo glasa kao svaki ¢lan Skupstine.

Clanak 40.

Predsjednik Saveza je nadlezan da:

- predstavlja i zastupa Savez u zemlji 1 inozemstvu,

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora, te potpisuje akte,
odluke i zapisnike koje oni donose,

- odgovoran je za zakonitost rada Saveza,

- skrbi o izvrSenju odluka i zaklju€aka Skupstine i Upravnog odbora Saveza,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za raun Saveza,

- odgovoran je za podno$enje prijedloga godiSnjeg financijskog plana i financijskog
izvijeS¢a SkupStini Saveza,

- predlaze Skupstini kandidate za izbor €lanova Upravnog odbora Saveza,

- utvrduje sadrzaj odluka, zaklju€aka i stajalista Skupstine i Upravnog odbora Saveza,
- uskladuje rad svih tijela Saveza,

- obavlja i druge zadace po ovlasti Skupstine i Upravnog odbora utvrdene op¢im aktima
i ovim Statutom, ili koje su u svezi s funkcijom predsjednika.

Clanak 41.

Predsjednik Saveza za svoj rad odgovara Skupstini kojoj podnosi izvjeS¢e o svom radu i radu
Upravnog odbora za razdoblje izmedu dvije sjednice skupstine.

Ako ne prihvati izvje$¢e Predsjednika, Skupstina ¢e tajnim glasovanjem odluciti o povjerenju
Predsjedniku Saveza.

Izglasano nepovjerenje ima za posljedicu opoziv Predsjednika i Upravnog odbora u cijelosti.
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Clanak 42.

U sludaju privremene odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Saveza zamjenjuje ga
dopredsjednik.

C. UPRAVNI ODBOR SAVEZA
Clanak 43.

Upravni odbor Saveza upravlja radom i poslovanjem Saveza izmedu dva zasjedanja skupstine
i odlu¢uje o svim pitanjima iz svoje nadleznosti u skladu s ovim Statutom.
Upravni odbor Saveza za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 44.

Upravni odbor Saveza:
- provodi odluke i zakljuCke Skupstine,
- utvrduje prijedlog Statuta, njegove izmjene i dopune,
- donosi odluku o raspisivanju izbora za predstavnike u Skupstinu,
- predlaze Skupstini planove i programe razvitka teniskog sporta u Republici
Hrvatskoyj,
- predlaze plan i program rada Saveza,
- razmatra izvjeSée o zavr§nom raunu Saveza, te ga podnosi Skupstini na usvajanje,
- razmatra i podnosi Skupstini na usvajanje prijedlog financijskog plana,
- izvr$ava financijsku politiku u skladu s odlukama SkupStine,
- upravlja pokretnom imovinom Saveza,
-- utvrduje sustav natjecanja u Republici Hrvatskoj za sve dobne skupine,
- bira, razrjeSava i razvrstava izbornike 1 trenere Saveza,
- imenuje i razrjeSava IzvrSnog direktora Saveza,
- donosi odluku o dodjeli nagrada, naknada i priznanja za djelovanje u teniskom Sportu
organizacijama i pojedincima,
- predlaze Skupstini nacrt pravilnika i akata koje je ova ovlastena donesti,
- odluduje o raspisivanju natjecaja za organizaciju drzavnih prvenstava i 0 imenovanju
organizatora,
- odluuje o organizaciji medunarodnih teniskih natjecanja na temelju raspisanog
natjecaja,
- utvrduje mjere za unapredivanje stru¢nog rada i osposobljavanje stru¢nih kadrova,
- predlaze Skupstini donoSenje odluke o osnivanju ustanove ili trgovackog drustva,
- prati i uskladuje rad svojih ¢lanova,
- imenuje predstavnike Saveza u tijela drugih organizacija i udruzenja, ¢lanove
delegacija ili predstavnike na skupovima u Hrvatskoj i u inozemstvu,
- donosi opce akte Saveza za Cije donoSenje nije nadlezna SkupStina,
- donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora,
- podnosi Skupstini izvjeSce o izvrSenju programa rada i financijskom poslovanju
Saveza,
- donosi odluku o osnivanju, ustroju i radu Ureda HSTK-a,
- rjeSava i druga pitanja koja prema ovom Statutu i drugim opéim aktima pripadaju u
njegovu nadleznost.
Clanak 45.
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Upravni odbor Saveza Cini Predsjednik Saveza i 2 ¢lana.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 (Cetiri) godine.

Clanak 46.

Sjednice Upravnog odbora Saveza odrZavaju se najmanje jednom u Sest mjeseci, a po potrebi
i vise.

Upravni odbor mora se sastati u roku trideset dana od dana kada to zatraZi:

- Nadzorni odbor Saveza,

- 2 ¢lana Upravnog odbora,

- jedna tre¢ina predstavnika u Skupstini.

Clanak 47.

Sjednice Upravnog odbora Saveza saziva i predsjedava im Predsjednik Saveza, a u njegovoj
odsutnosti ili sprije€enosti jedan od dopredsjednika kojeg Predsjednik ovlasti.

Clanak 48.

Upravni odbor Saveza djeluje na sjednicama.

Upravni odbor moZe pravovaljano odluivati ako je sjednici prisutna vecina njegovih ¢lanova.
Upravni odbor, u pravilu, donosi odluke javnim glasovanjem.

Upravni odbor odlucuje vecinom glasova nazo¢nih €lanova.

U sluéaju jednakog broja glasova smatra se da je vecinu postigao prijedlog za koga je
glasovao Predsjednik Saveza.

U rjeSavanju pitanja koje ne trpe odgodu Upravni odbor moze odlucivati temeljem pismenog
izjaSnjavanja—poStanskim i elektronskim putem, s time da se takva odluka potvrdi na prvoj
slijedecoj sjednici Upravnog odbora Saveza.

Predsjednik moZe pokrenuti pitanje opoziva ¢lana Upravnog odbora, ukoliko isti ne izvrSava
statutom Saveza odredene obveze.

Opoziv se vrsi istim postupkom kao i izbor.

Novoizabrani ¢lan nastavlja mandat svog prethodnika do isteka mandata tog saziva Upravnog
odbora.

D. IZVRSNI DIREKTOR SAVEZA
Clanak 49.

Savez ima Izvr$nog direktora.

Izvr$nog direktora Saveza imenuje Upravni odbor Saveza, na prijedlog Predsjednika Saveza,
na mandatno razdoblje od 4 (Cetiri) godine.

Izvr$ni direktor Saveza svoju funkciju obavlja profesionalno.

Clanak 50.

Za Izvr$nog direktora Saveza moZze biti imenovana osoba koja ispunjava slijedeée uvjete:
- SSS sa najmanje tri (3) godine radnog iskustva,

- aktivno znanje engleskog jezika,

- organizacijske 1 komunikacijske sposobnosti.
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Clanak 51.

Izvr$ni direktor Saveza je u svom radu samostalan.
Za svoj rad Izvréni direktor Saveza odgovara Predsjedniku , Upravnom odboru i Skupstini
Saveza.

Clanak 52.

Izvr$ni direktor Saveza:

- zastupa i predstavlja Savez,

- odgovoran je za zakonitost rada Saveza i izvr§avanje zakonima, drugim propisima i

ugovorima utvrdenih obveza,

- odgovoran je za podnoSenje prijedloga godiSnjeg financijskog plana i financijskog

izvijeSc¢a Skupstini Saveza,

- nalogodavac je za izvrSenje financijskog plana Saveza,

- vodi i azurira evidenciju ¢lanova Saveza te je odgovoran za omoguéavanje

svakodnevnog uvida i davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u Savezu,

- odgovoran je za dostavljanje zapisnika s redovne sjednice SkupStine Saveza

nadleznom drzavnom tijelu,

- suraduje s ministarstvima i drugim drzavnim tijelima, Hrvatskim paraolimpijskim

odborom i drugim organizacijama od vaznosti za teniski Sport,

- provodi odluke Upravnog odbora Saveza,

- odgovoran je za namjensko koriStenje sredstava Saveza,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza,

- osigurava javnost rada Saveza,

- odrzava medunarodna veze sa medunarodnim teniskim institucijama (ITF,) is

inozemnim teniskim savezima,

- priprema ugovore s mladim perspektivnim tenisac¢ima koje ¢e financijski pratiti Savez,

- priprema pojedinac¢ne akte iz podrucja radnih odnosa,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Saveza,

- organizira pristup medijima i promociju tenisa,

- priprema sjednice Skupstine i Upravnog odbora te Nadzornog odbora Saveza,
obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim opéim aktima ili odlukama

Skupstme Upravnog odbora 1 Predsjednika Saveza.

Clanak 53.

Rad i poslovi Izvr§nog direktora Saveza i djelatnika u Uredu HSTK-a ureduju se Odlukom i
posebnim pravilnikom koje donosi Upravni odbor Saveza.

Clanak 54.

Izvr$ni direktor Saveza moze Upravnom odboru Saveza predloziti da se za rjeSavanje
pojedinih struénih pitanja stalno ili priviemeno angaziraju druge fizicke ili pravne osobe radi
kvalitetnog izvrSenja poslova za Savez .

Izvr$ni direktor Saveza koordinira i suraduje u poslovima koje te osoba obavljaju za Savez.

Clanak 55.




13

Izvr§nom direktoru Saveza moze biti raskinut ugovor ili moZze biti razrijeSen duZnosti zbog
utvrdene nedostatnosti znanja i sposobnosti, neizvr§avanja odluka Upravnog odbora i drugih
tijela Saveza, nezakonitog i nepravilnog rada, zloporabe funkcije i u drugim slucajevima kada
je njegovim radom ili propustima nastala znatna $teta ili je poremeceno izvrSavanje zadaca
Saveza.

O tome odluku donosi Upravni odbor Saveza na prijedlog Predsjednika Saveza.

F. STEGOVNI SUD SAVEZA (Stegovna odgovornost)
Clanak 56.

Savez ima Stegovni sud.

Stegovni sud saveza sastoji se od predsjednika, dopredsjednika i jo§ jednog €lana kojeg
imenuje SkupStina Saveza.

Mandat predsjednika i ¢lanova Stegovnog suda saveza traje Cetiri godine.

Stegovni sud saveza radi u vijecu od tri €lana i odluke donosi ve¢inom glasova €lanova
vijeca.

Clanak 57.

Cilj i svrha izricanja stegovnih mjera je postizanje primjerenog ponasanja tenisaca, teniskih
djelatnika i duZnosnika u tenisu, te njihovo usmjeravanje ka korektnom i sportskom ponaSanju
i odgoju u svakoj prigodi.

Izricanjem stegovnih mjera sprecava se daljnje krSenje uobicajenih normi ponasanja, a postize
se i odvracanje drugih od Cinjenja stegovnih prekrsaja.

U stegovnom postupku izriCu se stegovne mjere koje su taksativno navedene u Stegovnom
pravilniku HSTK-a.

G. NADZORNI ODBOR SAVEZA
Clanak 58.

Nadzorni odbor saveza obavlja nadzor nad radom i poslovanjem Saveza
Nadzorni odbor saveza ima tri ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.

Clanak 59

(:Dlanovi Nadzornog odbora saveza biraju se iz redova ¢lanova Saveza.

Clanovi Nadzornog odbora saveza ne mogu biti djelatnici u struénoj sluzbi, predstavnici u
Skupstini Saveza, ¢lanovi Upravnog odbora Saveza niti drugih tijela Saveza ¢iji rad Nadzorni
odbor saveza nadzire.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora saveza mogu prisustvovati i biti nazo¢ni na
sjednicama Upravnog odbora i drugih tijela Saveza bez prava odlucivanja, ali s pravom
sudjelovanja u raspravi o bilo kojem pitanju.

O sjednicama tijela Saveza obvezno se obavjesStava predsjednik Nadzornog odbora Saveza.

Clanak 60.
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Nadzorni odbor Saveza:

- obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada i poslovanja Saveza,

- nadzire izvr§avanje zakonskih, ugovornih i na druge nacine utvrdenih obveza Saveza,
- nadzire provodenje ovog Statuta i drugih op¢ih akata Saveza,

- prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvrSavanje financijskog plana,

- kontrolira namjensko koristenje sredstava,

- predlaze mjere u svrhu spre€avanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u radu i
poslovanju.

Nadzorni odbor Saveza svoje odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog broja Clanova.
Mandat &lanova Nadzornog odbora saveza traje Cetiri godine.

V1. IMOVINA I MATERIJALNO I FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 61.

Imovinu Saveza &ine nekretnine, pokretna imovina, prava i nov€ana sredstva.
Clanak 62.

Savez moZe stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

Savez moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Skupétina donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji, prijenosu, zalogu,
zakupu ili drugom otudivanju ili opterecivanju nekretnina i prava.

Upravni odbor provodi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu ili fizicku
osobu ili davanje u zakup pokretne imovine.

Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.

Clanovi Saveza i lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

Nad Savezom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.

Clanak 63.

Savez osigurava nové&ana sredstva od programskih sredstava Hrvatskog paraolimpijskog
odbora, dijela ¢lanarine, kotizacije, sredstava ostvarenih od gospodarske djelatnosti, sredstava
od sponzora, dotacija, donacija i drugih izvora.

Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti isklju¢ivo za poslove 1
zadaée prihvaéene godi§njim programom i financijskim planom.

Clanak 64.

Dio nov&anih sredstava se osigurava sukladno pozitivnim propisima na temelju javnih potreba
u §portu kroz proradun Republike Hrvatske te se posredstvom Hrvatskog paraolimpijskog
odbora dodjeljuju Savezu na temelju prihvacenih programa i sklopljenih ugovora za
izvr§avanje tih programa u obliku predujma, a prema utvrdenoj dinamici potreba.

Clanak 65.

Svi prihodi ostvareni u Savezu u pravilu se vode na poslovnim raunima Saveza.
O troSenju prihoda odluku donosi Upravni odbor Saveza.
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Clanovi Saveza iz &lanka 18. ovog Statuta uskladit ée svoju organizaciju s odredbama ovog
Statuta u roku od 12 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 71.
Izmjene i dopune ovog Statuta obavljaju se na nacin i po postupku predvidenom za njegovo
donoSenje.
Autenti¢no tumacenje odredaba ovog Statuta daje SkupStina Saveza.

Clanak 72.

Odluke i drugi akti Saveza i njegovih tijela doneseni prije stupanja na snagu ovog Statuta
primjenjivat ¢e se ako nisu u suprotnosti s odredbama ovog Statuta.

Clanak 73.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Hrvatskog teniskog saveza od
04. veljace 2008. godine.

Clanak 74.

Ovaj Statut stupa na danom donoSenja.
Zagreb, 17.rujna 2015. godine

HRVATSKI SAVEZ TENISACA U KOLICIMA

Predsjednik: Ivan Karaci¢
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