ETICKI KODEKS HRVATSKOG TENISKOG SAVEZA

uvoD

Hrvatski teniski savez (HTS) je krovna organizacija teniskog sporta u Republici Hrvatskoj koja
ujedinjuje klubove i pravne osobe te obavlja poslove u podrudju tenisa kao ¢lan HOO-a i
medunarodnih teniskih organizacija.

Ovaj kodeks definira eticke standarde i postupke koji se ocekuju od svih ¢lanova HTS-a,
ukljucujucéi sportase, trenere, suce, sluzbene osobe, roditelje i gledatelje. Cilj kodeksa je
osigurati ponasanje u skladu s najvisSim etickim normama te sprijeciti i sankcionirati nasilno i
neprihvatljivo ponasanje u sportu.

PODRUCIE PRIMJENE

1. Osobe koje podlijezu Kodeksu: Ovaj Kodeks primjenjuje se na sve ¢lanove HTS-a, ukljucujudi
predstavnike HTS-a, ¢lanove radnih tijela HTS-a, predstavnike klubova, trenere, suce,
delegacije, organizatore natjecanja, registrirane sportase HTS-a i ostale sudionike koji
dobrovoljno ili profesionalno sudjeluju u aktivnostima HTS-a.

2. Vremenska primjena: Ovaj Kodeks primjenjuje se na sve dogadaje bez obzira na vrijeme
njihova nastanka, uklju¢ujuci razdoblje prije donosenja ovog Kodeksa.

3. Podrucje primjene Kodeksa: Kodeks pokriva sve aktivnosti ¢lanova HTS-a i procese koji se
odvijaju pod pokroviteljstvom HTS-a, ukljucuju¢i natjecanja, sastanke, seminare,
medunarodna dogadanja, prisutnost u medijima i sl.

OPCE ODREDBE

1. Odrzavanje dostojanstva i postovanja

- Svi ¢lanovi HTS-a obvezni su postupati s dostojanstvom i poStovanjem prema drugim
¢lanovima HTS-a bez obzira na dob, spol, rasu, fizicke sposobnosti, etnicku i nacionalnu
pripadnost, seksualnu orijentaciju, religiju, politicka uvjerenja ili ekonomski status.

2. Sprjecavanje nasilnog ponasanja:



- Izbjegavati i sprjecavati sve oblike ponaSanja koji ukljuCuju ili imaju znakove nasilja
usmjerenog protiv pojedinaca ili grupa, ukljucujuci pisano i verbalno zlostavljanje, prijetnje,
uvredljive komentare, poticanje na nasilje, fizi¢cko nasilje i seksualno uznemiravanje.

3. Postivanje pravila i propisa:

- Postivati Statut HTS-a, sve pravilnike i akte HTS-a, ukljucujuéi Eticki kodeks, kao i sve
pozitivne propise Republike Hrvatske.

4. Promicanje fair playa:

- Zalagati se za fair play, odnosno posten i sportski odnos prema svim sudionicima natjecanja.

DODATNE ODREDBE ZA SPORTASE

1. Na natjecanjima postovati sebe, trenere, ostale sportase te odluke sudaca, voditelja
natjecanja i ostalih djelatnika.

2. Igrati po pravilima i truditi se u skladu s moguénostima.

3. Obavjestavati o svim zdravstvenim i drugim problemima koji sprjec¢avaju treniranje i
odlaske na natjecanja.

4.Postovati raspored i pravovremeno sudjelovati na natjecanjima, treninzima i drugim
obvezama u svojim klubovima.

5. Postovati pravila natjecanja i sudjelovati na natjecanjima na koja su pravovremeno
prijavljeni i ispunjavaju uvjete za nastup.

6. Svojim ponasanjem dostojanstveno predstavljati svoj klub u duhu fair playa.

DODATNE ODREDBE ZA TRENERE

1. Postovanje:
- Postovati sve igrace bez obzira na njihove sposobnosti.
- PoStovati suparnicke trenere, suce i roditelje.
- Pokazivati poStovanje prema sportu i pravilima igre.

- lzbjegavati nekorektne taktike i ponasSanja usmjerene na oslabljivanje suparnika ili stvaranje
nepostenih prednosti.



2. Fair play
- Nastojati razvijati duh fair playa medu svojim igrac¢ima.
- U¢iti igrace da postuju pravila igre i ne poticu neposteno ponasanje, varanje ili neeticko ponasanje.

- Aktivno poticati igrace na sportsko i profesionalno ponasanje tijekom natjecanja, ukljucujuci
postivanje protivnika, suca i gledatelja.

3. Sigurnost:
- Brinuti se za fizi¢ku sigurnost igraca tijekom treninga i natjecanja.
- Osigurati da oprema bude ispravna i pravilno koristena.

- Imati plan za pruZanje prve pomoci i znati kako reagirati u hitnim situacijama.

4. Raznolikost i inkluzivnost:

- Poticati raznolikost medu igra¢ima bez obzira na spol, boju koze, vjeru ili druge osobne
karakteristike.

- Pruzati jednake prilike za razvoj svakog igraca.

- Boriti se protiv bilo kakve diskriminacije u sportu.

5. Komunikacija:
- Komunicirati jasno i konstruktivno s igrac¢ima, roditeljima i suradnicima.
- Slusati misljenja svojih igraca i poticati otvorenu komunikaciju unutar ekipe.

- Izbjegavati nesportsko ponasanje, kao $to su nepostivanje suca, prigovaranje ili nekorektno
ponasanje prema protivnicima.

6. Razvoj karaktera:
- Postavljati visoke moralne standarde i poticati razvoj karaktera medu igracima.
- U¢iti ih vaznosti timskog rada, odgovornosti i postenja.

- Biti uzor svojim ponasanjem i postupcima.

7. Razvoj vjestina:
- Razvijati vjestine igraca kroz stru¢no vodene treninge.

- Pruzati priliku svakom igracu da napreduje i razvija svoj potencijal.



- Podupirati igrace tijekom neuspjeha i slaviti tijekom uspjeha.

8. Timski duh:
- Poticati zajednistvo i suradnju unutar ekipe.
- U¢iti igrace vaznosti podrske suigracima.

- RjeSavati konflikte unutar ekipe na konstruktivan nacin.

DODATNE ODREDBE ZA SUCE

1. Profesionalno ponasanje

1.1 Suci moraju uvijek odrZavati visoke standarde profesionalnog ponasanja na i izvan terena.
1.2 Suci trebaju biti nepristrani i donositi odluke temeljem pravila igre i ¢injenica, bez utjecaja
vanjskih faktora.

1.3 Suci moraju biti primjer sportskog ponasanja i poStovanja prema igra¢ima, trenerima,
kolegama i gledateljima.

2. Postenje i integritet

2.1 Suci su obvezni donositi odluke koje su u skladu s pravilima igre, bez favoriziranja bilo koje
strane.

2.2 Suci ne smiju prihvacati nikakve darove, usluge ili druge pogodnosti koje bi mogle utjecati
na njihovu nepristranost.

2.3 Suci moraju prijaviti svaki sukob interesa ili situaciju koja bi mogla utjecati na njihovu
nepristranost.

3. Povjerljivost

3.1 Suci moraju Cuvati povjerljive informacije vezane uz natjecanja, igraCe i organizacije s
kojima suraduju.
3.2 Suci ne smiju otkrivati niti koristiti povjerljive informacije za osobnu korist ili korist drugih.

4. Postivanje pravila i procedura

4.1 Suci moraju biti dobro upudéeni u pravila teniske igre i procedure koji se odnose na njihov
rad.

4.2 Suci su obvezni pohadati redovite obnove znanja i seminare kako bi odrzali i unaprijedili
svoje znanje i vjestine.

5. Osobno ponasanje

5.1 Suci moraju odrzavati visok stupanj osobne Cestitosti i profesionalnog integriteta u svim
aspektima svog Zivota.



5.2 Suci trebaju izbjegavati situacije koje bi mogle narusiti ugled teniskog sporta ili sudacke
profesije.

6. Dodatne Odredbe (preuzete iz ITF Code of Conduct)
6.1 Fizicka kondicija i zdravlje:

- Suci moraju biti u zadovoljavajuéem fizickom stanju kako bi mogli obavljati svoje duznosti.

6.2 To¢nost i odgovornost:

- Suci moraju biti to¢ni za sve meceve koji su im dodijeljeni.

6.3 Nepristranost i sukobi interesa:

- Suci moraju odrzavati potpunu nepristranost prema svim igra¢ima i osoblju za podrsku
igra¢ima te izbjegavati sve stvarne ili percipirane sukobe interesa.

- Suci ne smiju suditi u bilo kojem mecu u kojem imaju stvarni ili percipirani sukob interesa;
niti se druZiti ili biti intimni s igrac¢ima, niti ulaziti u bilo kakav odnos (poslovni, osobni ili drugi)
ili poduzimati bilo kakvu radnju na ili izvan terena koja bi mogla dovesti u pitanje njihovu
nepristranost kao suca.

- Suci moraju prijaviti sve potencijalne, percipirane ili stvarne sukobe interesa svojem
relevantnom predstavniku za sudenje.

6.4 Eticko ponasanje:

- Suci ne smiju u bilo kojem trenutku sudjelovati u nepostenom, neprofesionalnom,
diskriminirajuéem ili neetickom ponasanju, uklju¢ujudi, ali ne ogranicavajuéi se na pokusaje
ozljedivanja ili namjernog ometanja drugih sudaca, igraca, osoblja teniskog dogadaja, osoblja
za podrsku igraCima, osoblja upravljackog tijela i gledatelja, te nepailjivo ili neodgovorno
ponasanje koje bi moglo prouzroditi takvu ozljedu ili ometanje.

- Suci ne smiju zlorabiti svoj poloZaj vlasti ili kontrole i ne smiju ugrozavati ili na drugi nacin
pokusati ugroziti psiholosku, fizicku ili emocionalnu dobrobit drugih sudaca, igraca, osoblja
teniskog dogadaja, osoblja za podrsku igracima ili osoblja upravljackog tijela.

- Seksualni pristupi, seksualno uznemiravanje ili zlostavljanje bilo koje vrste prema drugim
sucima, igracima, osoblju za podrsku igracima, osoblju teniskog dogadaja, gledateljima, osoblju
upravljackog tijela ili clanovima medija nece biti tolerirani.

DODATNE ODREDBE ZA SLUZBENE OSOBE

1. Sluzbene osobe HTS-a moraju nastupati kao predstavnici jedinstvenog HTS-a i ne poduzimati
radnje koje su protivne vazeéim aktima HTS-a.



2. Ne smiju zloupotrebljavati ovlastenja koja proizlaze iz vazeéih akata HTS-a ili akata teniskih
klubova.

3. Ne smiju klevetati, vrijedati ili Siriti neistine o drugim ¢lanovima HTS-a ili HTS-u kao
nacionalnom teniskom savezu.

4. Savjesno i korektno djelovati kako bi sprijecili narusavanje ugleda HTS-a ili drugih teniskih
klubova.

DODATNE ODREDBE ZA RODITELJE | GLEDATELJE

1. Navijati pozitivno i ne upotrebljavati neprijateljski i agresivni sadrzaj.

2. Ne ismijavati pogreske ili nezgode na treningu ili natjecanju.

3. Postovati odluke trenera, sudaca i djelatnika natjecanja.

4. PoStovati sve pojedince koji ulaZzu svoje vrijeme, rad ili novac u razvoj tenisa.

5. Podupirati zabranu verbalne i fizicke zloupotrebe djece u sportu.

PROTOKOLI POSTUPANJA U SLUCAJU PRIJAVE NASILIA

1. Prijava nasilja ili sumnje na nasilje:

- Svaki ¢lan HTS-a, ukljuéujudi sportase, trenere, roditelje, suce i gledatelje, ima pravo prijaviti
nasilno ponasanje ili sumnju na nasilno ponasanje.

- Prijava se moze podnijeti anonimno ili uz potpuni identitet prijavitelja putem sluzbenih
kanala HTS-a, ukljuéujuéi elektronicku postu hts@hts.hr , telefonski kontakt ili osobno
prijavljivanje nadleznoj osobi.

2. Obrada prijave:
- Nakon prijave, HTS ¢e formirati poseban odbor za ispitivanje prijava nasilja.

- Odbor ¢e ukljucivati ¢lanove s razli¢itim stru¢nostima kako bi se osigurala nepristrana i
struc¢na procjena prijave.

- Prijava ce se evidentirati, a prijavitelj ¢e dobiti potvrdu o primitku prijave.

3. Istrazivanje prijave:


mailto:hts@hts.hr

- Odbor ¢e obaviti diskretno ispitivanje i prikupiti relevantne dokaze, ukljucujuci razgovore sa
svjedocima, pregled dokumentacije i druge relevantne informacije.

- Svi sudionici istrage duZni su pruZiti potrebne informacije i suradivati s odborom.

4. Mjere zastite tijekom istrage:

- Ako se ocijeni potrebnim, HTS ée poduzeti privremene mjere zastite kako bi se osigurala
sigurnost svih uklju¢enih strana, ukljucujuci privremeno udaljavanje osumnji¢enih osoba iz
sportskih aktivnosti ili okruzenja.

5. Odluka i sankcije:
- Na temelju prikupljenih dokaza, odbor ée donijeti odluku o osnovanosti prijave.

- U slucaju da se prijava pokaZe osnovanom, HTS ée poduzeti odgovarajuce mjere prema
vazecim pravilnicima HTS-a, ukljucujuci disciplinske mjere, sankcije ili kaznene postupke.

6. Obavjestavanje o ishodu:

- Prijavitelj i svi relevantni sudionici bit ¢e obavijesteni o ishodu istrage i poduzetim
mjerama.

7. Pracenje i prevencija:

- HTS ¢ée redovito pratiti provedbu poduzetih mjera i osigurati kontinuiranu prevenciju
nasilnog ponasanja putem edukativnih aktivnosti i promotivnih kampanja.

MJERE ZA PODIZANIJE SVUESTI

1. Edukativne radionice i seminari:

- Organizacija edukativnih radionica i seminara o negativnim ucincima nasilnog ponasanja
za sve sudionike sportskih aktivnosti, ukljucujuci sportase, trenere, roditelje i suce.

2. Promocija pozitivnih primjera:

- Promocija pozitivnih primjera ponasanja u sportu putem medija, drustvenih mreza i drugih
komunikacijskih kanala.



3. Kampanje za suradnju i postovanje:

- Ukljucivanje svih sudionika sportskih aktivnosti u kampanje za promociju medusobne
suradnje i poStovanja, uz naglasavanje vaznosti fair playa i sportskog ponasanja.

ZAVRSNE ODREDBE

Poznavanje i pridrzavanje odredbi ovog kodeksa odgovornost je svakog ¢lana HTS-a vezano za
sve teniske aktivnosti pod pokroviteljstvom HTS-a i izvan njega. U slucaju krSenja odredbi
Etickog kodeksa HTS-a, mogu se provesti predvidene stegovne mjere u skladu s vazec¢im
pravilnikom HTS-a.



